Sylabus specjalno$ciowej praktyki zawodowej (zarzadzanie kryzysowe)

A
Wyisza Szkota HANDLU | Ustue

W POZNANIU

OPIS PRZEDMIOTU

KIERUNEK Bezpieczenstwo narodowe
SPECJALNOSC Zarzadzanie kryzysowe
TRYB STUDIOW Stacjonarny / niestacjonarny
SEMESTR Po IV, V semestrze studiow

Nazwa przedmiotu

Studenckie praktyki zawodowe

Wymiar godzinowy
poszczegolnych form
zajec

e zajecia praktyczne

Studia stacjonarne — 360
Studia niestacjonarne — 360

Studia stacjonarne — 360
Studia niestacjonarne — 360

Cele ksztalcenia:

—  Poglebianie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa poprzez aktywny udziat

w realizacji zadan danej instytuciji/ przedsiebiorstwa.

—  Doskonalenie praktycznych umiejetnosci w zakresie funkcjonowania
organizacji — przedsiebiorstw, instytucji publicznych i administracji

realizujgcych zadania w zakresie bezpieczenstwa.

—  Doskonalenie praktycznych umiejetno$ci w zakresie dokonywania
analizy danych, procesow i zjawisk zwigzanych z dziatalnoscig

instytucji, przedsiebiorstwa.

Efekty ksztatcenia dla

przedmiotu
Odniesienie Odniesienie
Numer Efekty uczenia, efektow do efektow
student/ka, ktory/a zaliczyt/a przedmiot, potrafi: uczenia dla uczenia dla
programu obszaru
pracowac pod presjg czasu i pod wptywem stresu,
K_UO1 | rozumie znaczenie umiejetnego podejmowania K_U04 P6S_UW
decyzji w krétkim czasie
stosuje w praktyce normy prawa =z zakresu
K_UO02 | zarzadzania kryzysowego, prawidiowo interpretuje K_U05 P6S_UW
przepisy
wskazuje i potrafi wykorzystaé do realizowanych
zadah wzajemne powigzania i wspétzaleznosci
K_U03 miedzy  organami/instytucjami  zapewniajgcymi K_U10 P6S_UW
bezpieczenstwo
K_U04 | pozyskuje dane i dokonuje analizy zagrozen K_U11 P6S_UW
K_U05 blerzg_uqma’f w_dyskusjl, spotkanlu w  gronie K_U21 P6S_UK
specjalistow, stosuje prawidtowo terminologie




whnioskuje na podstawie zebranych lub

K_UO06 | dostarczonych danych, prognozuje rozwdj sytuacii, K _U24 P6S_UO
bierze udziat w planowaniu okreslonych dziatan
ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci,
rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie
K_KO7 zawodowego i rozwoju osobisft.ego_, dokonuje_ K_KO1 P6S_KK
samoceny wiasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i
ksztatcenia
potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace
K_KO08 realizacjiokrc_aélonego przez sie_bielubinny_ch zagania K_K02 P6S_KK
w zakresie ksztattowania bezpieczenstwa
narodowego
jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych, K K04
K_K09 | wykazuje aktywno$é w realizowaniu powierzanych K KOG P6S_KO
zadan _
potrgﬂ yvspoidma%gc_: i ,v.vspo’rpracowac W grupie, K_KO7 P6S_KO
K_ K10 | przyjmujagc w niej roézne role, ma poczucie K K09 P6S KR
odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania — -
Odniesienie
b:;rzsir Tresci ksztatcenia / programowe ngﬁ':?:ﬁ
przedmiotu
PLAN PRAKTYK
K_U01
K_U02
K_U03
Zapoznanie z programem praktyk oraz organizacjg pracy K_U04
T 01 i regulaminem przedsiebiorstwal/instytuciji, w ktorej student odbywa K_U05
- praktyke. Okreslenie zasad wspoltpracy. Zapoznanie sie z K_U06
dokumentacja. K_KO07
K_KO08
K_K09
K K10
K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
T 02 Zapoznanie z koncepcjg funkcjonowania przedsiebiorstwa/ instytucji. K_U05
- Udziat w realizacji zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego. K_U06
K_KO07
K_KO08
K_K09
K K10
K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
T 03 Obserwacja i analiza funkcjonowania/wdrazania  procesow K_U05
- zarzadczych. K_U06
K_KO07
K_KO08
K_KO09

K_K10




T_04

cztonek

zespotu
kryzysowego na okreslonym szczeblu.

odpowiadajgcego

Uczestnictwo w procesie nadzorowania pracy, jako pracownik —
za system

zarzadzania

K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_K09
K_K10

T_05

Pozyskiwanie i analiza danych/informacji potrzebnych w planowaniu
dziatah w zakresie zarzadzania kryzysowego.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_K09
K_K10

T_06

Uczestnictwo w monitorowaniu zagrozen.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_K09
K_K10

T_07

Udziat w prognozowaniu rozwoju sytuacji na danym terenie.

K_U01
K_U02
K_U03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_K09
K_K10

Kryteria zaliczenia
w odniesieniu do
poszczegdlnych
efektow uczenia

Efekt
uczenia

Na ocene 2

Na ocene 3

Na ocene 4

Na ocene 5

K_U01

Student nie potrafi
pracowac pod presjg
czasu i pod wptywem
stresu.

Student potrafi w
ograniczonym
zakresie pracowac
pod presjg czasu i
pod wptywem
stresu, rozumie
znaczenie
umiejetnego
podejmowania
decyzji w krotkim
czasie.

Student potrafi
pracowac pod presjg
czasu i pod wptywem
stresu, rozumie
znaczenie
umiejetnego
podejmowania decyzji
w krétkim czasie.

Student potrafi w
petni efektywnie
pracowac pod presjg
czasu i pod wptywem
stresu, rozumie
znaczenie
umiejetnego
podejmowania
decyzji w krotkim
czasie.




Student nie stosuje
w praktyce norm
prawa z zakresu
zarzadzania

Student stosuje w
ograniczonym
stopniu w praktyce
normy prawa z

Student stosuje w
praktyce normy prawa
z zakresu
zarzadzania

Student w peni
samodzielnie stosuje
w praktyce normy
prawa z zakresu

K U02 kryzysowego. zakresu kryzysowego, zarzgdzania
- zarzadzania prawidtowo kryzysowego,
kryzysowego, nie interpretuje przepisy. | zawsze prawidtowo
zawsze prawidtowo interpretuje przepisy.
interpretuje
przepisy.
Student nie wskazuje | Student wskazuje, | Student wskazuje i Student wskazuje i
wzajemnych lecz w niewielkim potrafi wykorzystac potrafi w petni
powigzan i stopniu potrafi do realizowanych wykorzysta¢ do
wspétzaleznosci wykorzysta¢ do zadah wzajemne realizowanych zadan
miedzy realizowanych powigzania i wzajemne
K U03 organami/instytucjam | zadan wzajemne wspétzaleznosci powigzania i
— i zapewniajgcymi powigzania i miedzy wspétzaleznosci
bezpieczenstwo. wspotzaleznosci organami/instytucjami | miedzy
miedzy zapewniajacymi organami/instytucjam
organami/instytucja | bezpieczenstwo. i zapewniajgcymi
mi zapewniajgcymi bezpieczenstwo.
bezpieczenstwo.
Student nie Student w Student pozyskuje Student bardzo
pozyskuje danych i dostatecznym dane i dokonuje dobrze pozyskuje
K_U04 | nie potrafi dokonac¢ stopniu pozyskuje | analizy zagrozeh. dane i dokonuje
analizy zagrozen. dane i dokonuje analizy zagrozen.
analizy zagrozen.
Student nie bierze Student bierze Student bierze udziat | Student bierze udziat
udziatu w dyskusiji, ograniczony udziat | w dyskusji, spotkaniu | w dyskusji, spotkaniu
spotkaniu w gronie w dyskusji, w gronie specjalistéw, | w gronie
K U05 specjalistow. spotkaniu w gronie | stosuje prawidtowo specjalistow, stosuje
— specjalistow, nie terminologie. w petni prawidtowo
zawsze stosuje terminologie.
prawidtowo
terminologie.
Student nie Student w Student wnioskuje na | Student prawidtowo
wnioskuje na ograniczonym podstawie zebranych | wnioskuje na
podstawie zebranych | stopniu wnioskuje lub dostarczonych podstawie zebranych
lub dostarczonych na podstawie danych, prognozuje lub dostarczonych
K_U06 | danych, nie zebranych lub rozwdj sytuacji, bierze | danych, trafnie
prognozuje rozwoju dostarczonych udziat w planowaniu prognozuje rozwoj
sytuaciji. danych, okreslonych dziatan. sytuaciji, bierze
prognozuje rozwoj udziat w planowaniu
sytuacji. okreslonych dziatan.
Student nie ma Student ma Student ma Student ma wysoka
Swiadomos¢ poziomu | ograniczong Swiadomos¢ poziomu | $wiadomos$¢ poziomu
swojej wiedzy i Swiadomos¢ swojej wiedzy i swojej wiedzy i
umiejetnosci. poziomu swojej umiejetnosci, rozumie | umiejetnosci, rozumie
wiedzy i potrzebe ciggtego potrzebe ciggtego
umiejetnosci, doksztatcania sie doksztatcania sie
K_KO07 rozumie potrzebe zawodowego i rozwoju | zawodowego i

ciagtego
doksztatcania sie
zawodowedo i
rozwoju osobistego,
dokonuje nie
zawsze trafnej

osobistego, dokonuje
samoceny wiasnych
kompetencji i
doskonali
umiejetnosci,
wyznacza Kierunki

rozwoju osobistego,
dokonuje samoceny
wiasnych
kompetencji i
doskonali
umiejetnosci,




samoceny
wiasnych
kompetencii.

wlasnego rozwoju i
ksztatcenia.

wyznacza kierunki
wlasnego rozwoju i
ksztatcenia.

Student nie potrafi
odpowiednio okreslic¢
priorytetéw
stuzgcych realizacji
okreslonego przez
siebie lub innych

Student nie w petni
samodzielnie
potrafi
odpowiednio
okresli¢ priorytety
stuzgce realizaciji

Student potrafi
odpowiednio okresli¢
priorytety stuzgce
realizacji okreslonego
przez siebie lub
innych zadania w

Student potrafi
zawsze prawidtowo
odpowiednio okresli¢
priorytety stuzgce
realizacji
okreslonego przez

K_KO08 . . : . L -

- zadania w zakresie okreslonego przez | zakresie siebie lub innych
ksztattowania siebie lub innych ksztattowania zadania w zakresie
bezpieczenstwa zadania w zakresie | bezpieczenstwa ksztattowania
narodowego. ksztattowania narodowego. bezpieczenstwa

bezpieczenstwa narodowedo.
narodowego.
Student nie jest Student jest Student jest gotowy Student jest gotowy
gotowy do gotowy do do podejmowania do podejmowania
podejmowania podejmowania wyzwan zawodowych, | wyzwan
wyzwanh wyzwanh wykazuje aktywnosé zawodowych,
K K09 zawodowych. zawodowych, w realizowaniu wykazuje
- wykazuje zmienng | powierzanych zadan. | zaangazowanie i
aktywnos¢é w aktywnos¢é w
realizowaniu realizowaniu
powierzanych powierzanych zadan.
zadan.
Student nie potrafi Student nie Student potrafi Student potrafi
wspétdziatad i zawsze potrafi wspétdziatad i doskonale
wspétpracowac w wspétdziatad i wspétpracowac w wspétdziatad i
grupie. wspétpracowac w grupie, przyjmujgc w | wspotpracowaé w
grupie, nie niej rézne role, ma grupie, przyjmujgc w
K_K10 przyjmuje w niej poczucie niej ré6zne role, ma

réznych rél, ma
poczucie
odpowiedzialnosci
za podejmowane
dziatania.

odpowiedzialnosci za
podejmowane
dziatania.

poczucie
odpowiedzialnosci za
podejmowane
dziatania.

Forma zaliczenia przedmiotu

Forma zaliczenia

Zaliczenie

Kryteria oceny
w odniesieniu do
poszczegolnych
efektow uczenia

Zaliczenia studenckich praktyk zawodowych i weryfikacji efektéw ksztatcenia
dokonuje sie w oparciu o opinie opiekuna praktyk i dokumentacje przygotowang
przez studenta w dzienniku praktyk, uwzgledniajgcg zatozenia zawarte w efektach
ksztatcenia w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji, dla realizacji praktyki.

Liczba punktow ECTS
wraz z ich wyliczeniem
dla studiéw

stacjonarnych

15 punktéw ECTS

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta:
- udziat w studenckich praktykach zawodowych: 360 x 1 godz. = 360 godz.

taczny naktad pracy studenta

| 360 godz.

15 punktéw ECTS




Liczba punktéw ECTS Bilans naktadu pracy przecietnego studenta:

wraz z ich wyliczeniem | _ 4ziat w studenckich praktykach zawodowych: 360 x 1 godz. = 360 godz.
dla studiéw

niestacjonarnych

taczny naktad pracy studenta | 360 godz.

Literatura podstawowa 1. Do zrealizowania zadah objetych programem praktyki student

wykorzystuje literature dostepng w bibliotece Uczelni, z ktérg zostat
zapoznany w trakcie zaje¢ teoretycznych oraz z materiatdw dostepnych
w placowce a takze z literatury dostepnej w Internecie.




