1. Walidacja efektow uczenia sie przez opiekunow praktyk, czes¢ a) opiekun praktyk
ze strony Pracodawcy, czesé b) i ¢) opiekun ze strony Uczelni.

a) sposob weryfikacji oraz potwierdzenie osiggniecia zatozonych efektéw uczenia:

Efekty uczenia:

Sposob weryfikacji efektéw uczenia

(forma zaliczen, nalezy zaznaczy¢ wtasciwe)

Umiejetnosci:

dokona¢ analizy danych rynkowych i
1. | gospodarczych z wykorzystaniem wtasciwej
terminologii na  podstawie  otrzymanych
informac;ji

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem
réznych kanatéw informaciji O

2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportuy,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczgcych
wdrazania projektow, plandw, realizacji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,

telefoniczne przedstawienie oferty O

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegdlnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja1: procesu rekrutacji pracownikéw, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i

realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby

funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

postuguje sie przepisami prawa w praktyce,
prawidtowo interpretuje przepisy, przygotowuje lub
uczestniczy w przygotowaniu dokumentow

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O
2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportu,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikow

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczacych
wdrazania projektow, planéw, realizaciji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,

telefoniczne przedstawienie oferty |

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegolnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i

realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby

funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

! Praktyka ma charakter czynny. Zlecenie Praktykantowi obserwacji nie moze przekracza¢ 25 % ogdlnego czasu
przeznaczonego na praktyke. Powinna by¢ wykorzystywana tylko wtedy i tylko w wymiarze niezbednym do

realizacji pozostatych zadan.




odbywania. O

realizuje zadania z wykorzystaniem wiedzy
zdobywanej podczas studiow

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O
2. Przygotowanie w catosci lub czeéci raportu,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskow, dotyczgcych
wdrazania  projektow, plandw, realizacji  zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,
telefoniczne przedstawienie oferty a

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegolnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i
realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby
funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

wykorzystuje rézne zrédta danych, a takze kanaty
informacji

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O
2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportuy,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczgcych
wdrazania projektow, planéw, realizacji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatéw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,
telefoniczne przedstawienie oferty O

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegolnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikoéw, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i
realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby
funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

dokonuje analizy na podstawie danych
ekonomicznych, gospodarczych, finansowych

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektow, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O
2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportu,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczacych
wdrazania projektow, planéw, realizaciji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,

telefoniczne przedstawienie oferty O
5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegdlnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od




specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i

realizacji zlecen O

7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby
funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

omawia wyniki powierzanych mu prac, uzasadnia
podejmowane decyzje, sugeruje rozwigzania
podczas spotkan

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O

2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportuy,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw
proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczgcych
wdrazania projektow, planéw, realizacji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatéw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,
telefoniczne przedstawienie oferty O

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegolnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i
realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby
funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

pracuje w zespole, przyjmuje rozne role, potrafi
okresli¢ priorytety, zarzgdzac¢ informacjami

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informaciji O
2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportu,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw

proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczacych
wdrazania projektow, planéw, realizacji zlecen
O

4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,

telefoniczne przedstawienie oferty |

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegdlnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i

realizacji zlecen O
7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby

funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy,
poszukuje rozwigzan, docieka

1. Pozyskanie informacji/danych do realizacji zlecen,
projektéw, raportu, sprawozdania w tym z wykorzystaniem

réznych kanatéw informac;ji O

2. Przygotowanie w catosci lub czesci raportu,
sprawozdania na podstawie danych rynkowych, wynikéw
proceséw gospodarczych O
3. Przygotowanie czesci analizy, wnioskéw, dotyczacych




wdrazania zlecen

O
4. Przestanie lub przygotowanie dla potencjalnych, klientow
materiatdbw promocyjnych, oferty firmy drogg elektroniczna,

telefoniczne przedstawienie oferty a

5. Udziat w przygotowaniu sprawozdan (w tym szczegdlnie
zwigzanych z sektorem handlu/ustug — w zaleznosci od
specyfiki miejsca praktyk) O
6. Obserwacja: procesu rekrutacji pracownikow, szkolen,
nawigzywania relacji z kontrahentami, podwykonawcami i

projektow, planéw, realizaciji

realizacji zlecen O

7. Udziat w przygotowaniu dokumentéw na potrzeby
funkcjonowania firmy, dokumentéw urzedowych, innych
zleconych przez opiekuna praktyk w miejscu ich

odbywania. O

Kompetencje spoteczne:

1. Zadaje pytania, docieka, kiedy nie zna odpowiedzi na

pytania, lub ma trudnos¢ z realizacjg zadan. O
2. Jest samodzielny i odpowiedzialny w realizacji
powierzonych zadan. O
' . . 3. Jest w swojej pracy kreatywny, ale tez krytyczny wobec
1 al:tywne?o i kryt);Cf;](_ar?o uczestn:(cz:nlanyv jej rezultatow. 0
pracy g gpowej, erminowego  wykonywania | s * jest przygotowany do wystgpien w celu prezentaciji
obowigzkow . ; ]
wynikow powierzonych mu zadan. O
5. Dotrzymuje punktualnego i starannego wykonywania
powierzonych mu zlecen. O
6. Z szacunkiem odnosi sie w réwnym stopniu do
zwierzchnikow i klientdw, jak i wspotpracownikow. O
1. Zadaje pytania, docieka, kiedy nie zna odpowiedzi na
pytania, lub ma trudnos¢ z realizacjg zadan. O
2. Jest samodzielny i odpowiedzialny w realizacji
powierzonych zadan. O
) o ) ) 3. Jest w swojej pracy kreatywny, ale tez krytyczny wobec
o do aktywnego i przedsiebiorczego dziatania z jej rezultatow. O

wykorzystaniem posiadane;j
otwartoscig na nowe rozwigzania

wiedzy i

4. Jest przygotowany do wystgpien w celu prezentacji

wynikow powierzonych mu zadan. O
5. Dotrzymuje punktualnego i starannego wykonywania

powierzonych mu zlecen. O
6. Z szacunkiem odnosi sie w réwnym stopniu do

zwierzchnikow i klientdw, jak i wspotpracownikow. O

podpis i pieczgtka




a) potwierdzenie osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie przez opiekuna praktyk ze
strony Uczelni:

Zaliczenie efektow

uczenia sie:

Efekty uczenia sie: el o

nalezy wpisac¢
zal./nzal.)

Umiejetnosci:

dokona¢ analizy danych rynkowych i gospodarczych z wykorzystaniem
wiasciwej terminologii na podstawie otrzymanych informacji

postuguje sie przepisami prawa w praktyce, prawidtowo interpretuje
przepisy, przygotowuje lub uczestniczy w przygotowaniu dokumentéw

realizuje zadania z wykorzystaniem wiedzy zdobywanej podczas studiéw

wykorzystuje rozne zrédta danych, a takze kanaty informacji

dokonuje analizy na podstawie danych ekonomicznych, gospodarczych,
finansowych

omawia wyniki powierzanych mu prac, uzasadnia podejmowane decyzje,
sugeruje rozwigzania podczas spotkan

pracuje w zespole, przyjmuje roézne role, potrafi okresli¢ priorytety,
zarzgdzacé informacjami

ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy, poszukuje rozwigzan, docieka

Kompetencje:

aktywnego i krytycznego uczestniczenia w pracy grupowej, terminowego
wykonywania obowigzkow

do aktywnego i przedsiebiorczego dziatania z wykorzystaniem posiadane;j
wiedzy i otwartoscig na nowe rozwigzania

b) ogdlna ocena praktyki (wg skali: celujgcy - 6, bardzo dobry - 5, dobry plus - +4, dobry - 4,
dostateczny plus - +3, dostateczny - 3, niedostateczny - 2):

(Data, piecze¢ i podpis opiekuna praktyk ze strony Uczelni)

Uwaga: Praktykanta nalezy zapozna¢ z Opinig i przekaza¢ mu jg wraz z wypetnionymi przez studenta

pozostatymi punktami (pkt. 1-3) Karty przebiegu kierunkowych praktyk zawodowych po zakonczeniu
praktyk zawodowych, a przed opuszczeniem zaktadu pracy.

2. POTWIERDZENIE ZALICZENIA ....... SPECJALNOSCIOWYCH PRAKTYK
ZAWODOWYCH
Po weryfikacji tresci Karty specjalno$ciowych przebiegu praktyk zawodowych oraz

potwierdzeniu osiggniecia zatozonych efektéw uczenia ostatecznie zaliczam/nie zaliczam?®
praktyki zawodowe.

(Data i podpis osoby zaliczajgcej praktyki zawodowe ze
strony Uczelni)

2 Niewtasciwe skreslic.




