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W POZNANIU

OPIS PRZEDMIOTU

KIERUNEK Zarzadzanie

SPECJALNOSC Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy
TRYB STUDIOW Stacjonarny / niestacjonarny

SEMESTR 4

Nazwa przedmiotu

Informatyka w zarzadzaniu

Wymiar godzinowy
poszczegdlnych form
zajec

o wyklady

¢ inne formy

Studia stacjonarne — 30
Studia niestacjonarne — 30

Studia stacjonarne — 15
Studia niestacjonarne — 15

Studia stacjonarne — 15
Studia niestacjonarne - 15

Cele ksztalcenia:

— omowienie problemoéw informatyzacji matych i srednich firm oraz
podstaw wykorzystania technologii Informacyjnych do wspomagania
zarzadzania

— zaprezentowanie zasad organizacji systemow zarzgdczych

— przedstawienie podstaw oceny, doboru, wdrazania i eksploatac;ji
systemow zarzadczych w matych i srednich firmach

— zapoznanie z zatozeniami ustawowymi zwigzanymi ze stosowaniem
rozwigzan informatycznych w przedsiebiorstwach

— nabycie umiejetnosci praktycznej obstugi wielomodutowych systeméw
zarzadczych klasy ERP i zarzadzania obiegiem dokumentéw w firmie

Efekty ksztatcenia dla

przedmiotu
Odniesienie Odniesienie
Numer Efekty ksztalcenia, efektow do efektow
student/ka, ktory/a zaliczyt/a przedmiot, potrafi: | ksztatcenia dla | ksztalcenia dla
programu obszaru

Rozr6zni¢ modele zarzgdcze ze wzgledu na

EK_WO1 | ich funkcjonalnosci i ztozonos¢ K_W08 P6S_WG
Wskaza¢ wiasciwe akty prawne regulujgce K W14

EK_WO02 | wykorzystanie rozwigzan informatycznych dla celow K W1 P6S_WK
przetwarzania informacji w przedsigbiorstwach _W18
Analizowac obieg informacji w firmach o réznej

EK_UO03 | organizacji poprzez tworzenie wtasciwych sciezek K_U03 P6S_UW
przeksztatcania dokumentéw (workflow)
Wspdtpracowac przy tworzeniu rozwigzan K UO5

EK_U04 | informatycznych w warstwie transakcyjne; - P6S_UW
i analitycznej w matych i srednich firmach K_U08
Zinterpretowa¢ zgromadzone w systemie informacje

EK_U05 w formie analiz, zestawien i sprawozdan K_U09 P6S_UW
Ma zdolno$¢ do samodzielnej oceny przydatnosci

EK_KO06 | wybranych rozwigzan informatycznych z punktu K_Ko07 P6S_KO
widzenia ich praktycznych zastosowan




Odniesienie
do efektéow

Numer tresci Tresci ksztalcenia / programowe ksztatcenia dla
przedmiotu
Wyktady
Rola informatyki w zarzgdzaniu organizacjg, ocena obiegu informacji
T 01 w matych i srednich firmach, zasady zarzadzania przedsiebiorstwem EK_WO01
- z wykorzystaniem IT, obszary informatyzacji dziatéw w matych EK_W02
i Srednich firmach
Algorytmizacja proceséw informatycznych w systemach zarzadczych, EK W01
T 02 pojecie algorytmu, zasady konstruowania algorytméw podstawowych -
procesow zarzgdczych EK_W02
Sieci i ich rola w organizaciji, pojecia sieci Internet, Intranet,
Ekstranet, dobér wtasciwej topologii sieciowej do potrzeb organizacji, EK W01
T 03 instalacja systemoéw zarzadczych na platformie sieciowe;j, -
konfigurowanie uprawnien w sieci, domeny firmowe, uprawnienia EK_W02
uzytkownikow aplikacji
Klasyfikacja systemoéw zarzgdczych, modele MRP, ERP, APS,
historia rozwoju systemow, cechy poszczegdlinych modeli, funkcje
i cele systemow, zasady ich zastosowania dla réznych organizaciji, EK W01
T 04 Struktury systeméw zarzgdczych, budowa modutowa, wspoétdziatanie -
modutéw systemowych, workflow, analiza obiegu informacji EK_W02
w organizacji, powigzanie pomiedzy funkcjonalnosciami systemow
a profilem dziatalnosci,
Uwarunkowania prawne zwigzane z eksploatacjg systemow
zarzadczych, Ustawa o rachunkowosci, Ustawa o prawach
T 05 autorskich, Ustawa o ochronie danych osobowych, Rozporzadzenia EK_WO01
- dot. przepisow BHP, zasady archiwizacji danych i instrukcje EK_W02
archiwizacyjne, urzadzenia archiwizacyjne, systemy zarzadcze i Unia
Europejska
Implementacja rozwigzan systemowych, wdrazanie systeméw, dobor
T 06 systemow, ocena i analiza potrzeb w matych i srednich firmach, EK_WO01
- dokumentowanie proceséw wdrozeniowych, zasady pracy zespotéw EK_W02
wdrozeniowych, btedy wdrozen i sposoby ich unikania
Technologie baz danych i budowa hurtowni danych, cechy hurtowni
danych, rodzaje gromadzonych informacji, pojecia faktow, opiséw,
agregatéw i metadanych w hurtowniach, zalezno$ci pomiedzy EK WO1
T 07 faktami i opisami, organizacja bazy danych systemu zarzadczego, -
organizacja tabel, pét, wtasciwosci, indeksacja tabel, relacje EK_W02
pomiedzy tabelami, zasady przetwarzania transakcyjnego
i przetwarzania analitycznego danych w hurtowniach
Cwiczenia
Ogolna budowa systeméw klasy ERP, konfigurowanie elementéw EK_U03
T 08 systemu, konfiguracje firmy — bazy danych, konfiguracja programu EK_U04
- i konfiguracja stanowisk, uprawnienia operatoréw, stowniki EK_U05
systemowe, interfejs programu, praca na wielu oknach EK_K06
Praktyczna obstuga systemu zarzadczego, przeksztatcanie EK UO03
dokumentoéw w procesach zwigzanych z obstugg modutu handlowego EK_UO 4
T_09 w testowej firmie, wystawianie i edycja dokumentéw, logistyka -
dostaw i zamowien, zarzadzanie zasobami magazynowymi, obstuga EK_U05
systemu CRM EK_KO06
Praktyczna obstuga systemu zarzgdczego, przeksztatcanie EK UO03
T 10 dokumentoéw w procesach zwigzanych z obstugg modutu EK U04
- ksiegowosci, obstuga petnej ksiegowosci, konfigurowanie firmy EK_U05

testowej zgodnie z Ustawg o rachunkowosci, ksiegowania




dokumentéw, schematy ksiegowan, sprawozdawczo$¢ ksiegowa, EK_KO06
zestawienia, deklaracje, zarzgdzanie srodkami trwatymi
Praktyczna obstuga systemu _zarzqdczego, przeksztatcanie _ EK_U03
dokumentdéw w procesach zwigzanych z obstugg modutu kadr i ptac,
X . o (S EK_U04
T 11 zarzgdzanie zasobami ludzkimi, zasady tworzenia list ptac, EK U05
konfigurowanie elementéw wynagrodzen, edycja danych zwigzanych —
z zarzadzaniem procesami BHP EK_KO06
Praktyczna obstuga systemu zarzqdc_zego,_obs’ruga mt_)dufrc')w . EK_U03
kasowo/bankowych, rozrachunki, rozliczenia, ptatnosci, windykacje,
. - . . . EK_U04
T 12 prowadzenie rozrachunkéw wielowalutowych, operowanie kursami EK UO5
walut, dostawy i sprzedaz dla odbiorcéw i dostawcéw z Unii —
Europejskiej, faktury wewnetrzne EK_KO06
Funlfcje narzedziowe systemém_/ ERI_:’, zarzqdz_anie Z poziomu _ EK_U03
administratora systemu, przydzielanie uprawnien, wprowadzanie
. ; . . . f EK_U04
T 13 zakazow, bezpieczenhstwo przetwarzania danych, tworzenie kopii EK UO5
archiwalnych, odtwarzanie danych, kontrola sp6jnosci baz danych, —
wyszukiwanie informaciji, tworzenie i zarzadzanie filtrami EK_KO06
Prowadzenie sprawozdawczo$ci, analizy transakcyjne, praktyczne
wykorzystanie panelu analiz, analizy kontekstowe, wykorzystanie EK_U03
T 14 zdalnego dostepu do danych dla przetwarzan analitycznych, EK_U04
- podstawy zarzgdzania serwerem SQL, analiza danych EK_U05
z wykorzystaniem programu Excel, konwersja danych pomiedzy EK K06
systemami -
Metody i formy prowadzenia zaje¢ Tresci ksztatcenia i
programowe
Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien
Wyktad konwersatoryjny
Wyktad problemowy
Wyktad informacyjny T 01-T_07
Dyskusja
Praca z tekstem
Metoda analizy przypadkow
Uczenie problemowe (Problem-based learning)
Gra dydaktyczna/symulacyjna
Metoda ¢wiczeniowa T 08-T_14
Metoda warsztatowa
Metoda projektu
Prezentacja multimedialna
Demonstracje dzwigkowe i/lub video
Metody aktywizujgce (np.: ,burza mézgow”, technika analizy SWOT, technika
drzewka decyzyjnego, metoda ,kuli $niegowej”, konstruowanie ,map mysli”)
Inne (jakie?) - ...
Kryteria oceny
w odniesieniu do
poszczegdlnych
efektéw ksztalcenia
Efekt
Kksztatcenia Na oceng 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5




Student/ka nie potrafi
omowi¢ modeli systemow

Student/ka potrafi omdwic
modele systeméw

Student/ka nie tylko
potrafi omowi¢ modele
systemdw zarzadczych
oraz okresli¢ ich

Student/ka nie tylko
potrafi omowi¢ modele
systemdw zarzadczych
oraz okresli¢ ich
podstawowe zatozenia
i funkcjonalnosci, ale

EK_WO01 zarzadczych oraz okresli¢ | zarzadczych oraz okresli¢ ich podst_awowe z a?’rozenla ! _potrafl takze wskaza_c ich
ich podstawowychcech podstawowe cechy funkq_onalljosu, ale p |stotn§: _cec_hy, a takde
potrafi takze wskazac korzysci z ich
ich istotne cechy i zastosowania
réznice pomiedzy nimi W organizacjach
0 zréznicowanym modelu
dziatalnosci
Student/ka nie tylko
potrafi wskaza¢ wiasciwe
Student/ka nie tylko akty prawne zwigzane z
L potrafi omoéwic akty informatyzacjg organizacji,
Student/ka nie potrafi gﬁuder:;/vlziep;t’;iaf;::;owm prawne zwigzane z ale potrafi réwniez
wskazac¢ aktdw prawnych, 7 imop;matyzac' aor anizacii informatyzacja zinterpretowac tresc tych
ktdrych tres¢ zwigzana raz podac pr z]ak% 3 ich ] organizacji, ale potrafi aktéw w kontekscie
EK W02 | jest z wykorzystaniem 0 ak P i np' yKiady rowniez omowic tre$¢ zarzadzania firma z
technologii :Q;Sg\r;ﬁia tlea:cpr)]:\Zglogii tych aktéw istotna dla wykorzystaniem
informatycznych informatycznych w procesie zarzadzania firma z technologii
W procesie zarzadzania zarzadzania wykorzystaniem informatycznych oraz
technologii potrafi powigza¢ akty
informatycznych prawne z prawidtowo
realizowanych pojeciem
workflow w firmie
Student/ka nie tylko Student/ka nie tylko
potrafi dokonac potrafi dokonac
samodzielnej analizy samodzielnej analizy
Student/ka potrafi oméwi¢ obiegu dokumentéw obiegu dokumentéw w
Student/ka nie potrafi podstawowe dokumenty w testowej firmie, ale testowej firmie, ale potrafi
omowic¢ podstawowych biorgce udziat w potrafi rowniez rowniez dobra¢ wiasciwe
EK UO03 dokumentow przetwarzaniu informacji powigzac wiasciwe moduly systemu
— edytowanych w testowej firmie, potrafi moduty systemu zarzadczego do
w poszczegblnych takze oméwic podstawy zarzadczego zrealizowania w petni
modutach systemu ERP konfigurowania systemoéw z dokumentami istniejgcego obiegu
zarzadczych firmowymi, potrafi dokumentoéw, potrafi takze
takze oméwic elementy | zrealizowac podstawowe
konfiguracji systemow czynnosci konfiguracyjne
zarzadczych W systemie zarzadczym
Student/ka nie tylko Student/ka nie tylko
) PR potrafi samodzielnie
potrafi omowic zasady P .
Student/ka nie potrafi . . pobierania danych pobrac ||_1formac1e z
oméwié zasad Stud_ent/ka potrafi _utworzyc Z serwera SQL, ale h,urtownl da,nyc’h, ale
EK U04 wykorzystania danych analize w programie Excel potrafi wykorz;/staé réwniez omowic zasady
— na podstawie dostarczonych zarzadzania serwerami
z serwera SQL w celu d h dostarczone dane do SOL. a takze potrafi
tworzenia analiz anyc utworzenia wiasnych QL ata € potratl
analiz w programie wykorzystac_pobrane dane
E do utworzenia wtasnych
xcel - -
analiz w programie Excel
Student/ka nie tylko
Student/ka nie tylko potrafi postuzyc¢ sie
. ) potrafi postuzyc¢ sie analizami zawartymi
§Zif§:;é ks?en:]gﬁzt;:'i S_tudent_/ka potrafi posl_uiyé analizami_zawartymi w systemie zarzadczym do
EK _U05 zawartymi w systemie scesagg :\Zq?nglazéwggym' V\1esyst:: mfl_e zarzadczym, ocen):jprocesu firmie. al
zarzadczym i nie potrafi WSy Facczym ale potrall rowniez zarzadczego w Tirmie, ale
ich zinterpretowaé i zinterpretowac ich wyniki utworzy¢ na ich potrafi rowniez je
podstawie wiasciwie zinterpretowac
sprawozdania firmowe w celu utworzenia
zestawien i sprawozdan
. . Student/ka posiada Student/ka nie tylko
>tudent/a nie posladd | Student/ka posiada zdolnosé | zdolnosc do posiada zdolnoé¢ do
EK_KO06 écg nn)??)cravf/)ids’raonv:/géélie nej do samodzielnej oceny samodzielnej oceny samodzielnej oceny

wybranych rozwigzan
informatycznych

prawidtowosci wybranych
rozwigzan informatycznych

prawidtowosci
wybranych rozwigzan
informatycznych oraz
wyrazania oceny

prawidtowosci wybranych
rozwigzan
informatycznych,

ale réwniez posiada




korzysci z jego umiejetnos¢ postrzegania
wykorzystania relacji pomiedzy wyborem
systemu i korzy$ciami z
jego praktycznego
wykorzystania

Symbole

Weryfikacja efektow ksztalcenia EK dla modutu zajec/przedmiotu

WO01 | W02 | UO3 | U04 | U0S | KO6

Egzamin pisemny X X X X X X

Egzamin ustny

Zaliczenie pisemne X X X X X X

Zaliczenie ustne

Kolokwium pisemne

Kolokwium ustne

Test

Projekt

Praca pisemna

Raport

Prezentacja multimedialna

Praca podczas ¢wiczeh X X X X X X

Inne (jakie?) -

Wymiar godzinowy zaje¢ i pracy studenta Stacjonarne Niestacjonarne

1. Wyktady (wspdlny udziat nauczycieli akademickich i studentow) 10 8

2. Inne formy (wspdlny udziat nauczycieli akademickich i studentow) 20 10

3. Konsultacje z nauczycielem 10 10

Razem 1+2+3 40 28

4. Praktyki (realizowane samodzielnie przez studentow) — —

5. Praca wiasna studenta (w tym prace domowe i projektowe,

przygotowanie sie do zaliczenia/egzaminu) 35 4
Razem 4+5 35 47
SUMA 1+2+3+4+5 75 75

tacznie punktow ECTS wg planu studiow 3

Literatura podstawowa - Mazurek Krzysztof, Zastosowanie technik informatycznych

w zarzgdzaniu, Skrypt WSHiU, 2010.

- Januszewski Arkadiusz, Funkcjonalno$¢ informatycznych systemoéw
zarzgdzania, T.1, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2008.

- Januszewski Arkadiusz, Funkcjonalno$¢ informatycznych systemoéw
zarzgdzania, T.2, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2008.

Literatura uzupelniajaca | _ Dokumentacja programu Comarch ERPO Optimaw formie elektronicznej
(pliki PDF)
- Materiaty wdrozeniowe systemow zarzgdczych (w formie plikbw PDF)

- Wybrane akty prawne




- Ustawa o rachunkowoSci,

- Ustawa o ochronie danych osobowych,

- Ustawa o ochronie praw autorskich,

- Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej dot. BHP
(wformie plikéw PDF)

- Prezentacje slajdéw wykorzystane w trakcie wyktadow (w formie
dokumentéw PDF)

- Nowoczesne zarzgdzanie. Magazyny Comarch ERP — dostepne w
formie elektronicznej na stronie www.NZ.comarch.pl

(wszystkie materialy uzupetniajgce dostepne dla studentéw poprzez
samodzielne pobieranie z serwera FTP)




