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Wyisza Szkota Hanowu 1 Ustue
W POZNANIU

OPIS PRZEDMIOTU

KIERUNEK Zarzadzanie

SPECJALNOSC Zarzadzanie przedsiebiorstwami

TRYB STUDIOW Stacjonarny / niestacjonarny

SEMESTR Po Il'i [ll semestrze studiow

Nazwa przedmiotu Studenckie praktyki zawodowe MO_2 12

Wymiar godzinowy
poszczegdlnych form
zajec

Studia stacjonarne — 360
Studia niestacjonarne -360

e zajecia praktyczne | Studia stacjonarne — 360
Studia niestacjonarne - 360

Cele ksztatcenia: —  Poglebianie wiedzy z zakresu turystyki i rekreacji poprzez aktywny
udziat w realizacji zadanh danej instytucji w obszarze zarzadzania.

—  Doskonalenie praktycznych umiejetnosci w zakresie funkcjonowania
organizacji — przedsigbiorstw, instytucji publicznych i administraciji
realizujgcych zadania w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwami.

—  Doskonalenie praktycznych umiejetnosci w zakresie dokonywania
analizy danych rynkowych, proceséw i zjawisk gospodarczych w
obszarze zarzgdzania przedsigbiorstwami.

Efekty ksztatcenia dla
przedmiotu
Odniesienie Odniesienie
Numer Efekty ksztalcenia, efektow do efektow
student/ka, ktory/a zaliczyt/a przedmiot, potrafi: | ksztatcenia dla | ksztalcenia dla
programu obszaru
zna wybrane metody i techniki gromadzenia i
K_WO01 anal!zowellma. dgnych r’ynkowych, umozI|W|ajlacych K_W05 P7S_WG
analize zjawisk i proceséw rynkowych wplywajgcych
na osigganie celéw przez przedsigbiorstwa.
zna istote, prawidtowosci i problemy funkcjonowania
K_W02 organizacji — przeQS|§b|orstw, |nstytgc1| publlcznychl i K_W09 P7S_WG
administracji realizujgcych zadania w zakresie
zarzgdzania przedsiebiorstwami
K_W03 zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz K_W15 P7S_WG

ergonomii w zakfadzie pracy

praktycznie wykorzysta¢ wiedze teoretyczng dla

K_UO04 | dokonywania analizy danych rynkowych, procesow i K_U04 l:’772_lLJJVL\J/
zjawisk gospodarczych —
prawidtowo postugiwaé sie wybranymi normami i
regutami prawnymi, zawodowymi i moralnymi w celu P7S UW

K_UQ5 | rozwigzania probleméw decyzyjnych pojawiajgcych sie P7S UO

na srednim szczeblu zarzadzania w przedsigbiorstwie, K_U07
kierujgc sie przy tym zasadami etycznymi

proponowac rozwigzania problemoéw wystepujgcych
K_UO6 | w przedsiebiorstwie jako konsekwencje K_U05 P7S_UW
podejmowanych decyzji gospodarczych

aktywnego i krytycznego uczestniczenia w pracy

K_UQ7 | grupowej oraz organizowania i kierowania niewielkimi K U114 P7S_UO
grupami
K_K08 do zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz K_KO06 P7S_KK

umiejetnosci profesjonalnych w warunkach procesow




integracyjnych w Europie i globalizacji w $wiecie

wyraza opinie i potrafi obiektywnie oceni¢ kierunki
K_KO09 | rozwoju przedsigbiorstw w odniesieniu do réznych K_KO09
aspektéw dziatalno$ci zawodowej

P7S_KO

Numer tresci

Tresci ksztalcenia / programowe

Odniesienie
do efektéow
ksztalcenia dla
przedmiotu

Zapoznanie z programem praktyk oraz organizacjg pracy
i regulaminem placowki, w ktérej student odbywa praktyke.
TP_01 e X o L
Okreslenie zasad wspotpracy z personelem placowki. Zapoznanie sie
z dokumentacjg placowki

K_Wo01
K_W02
K_W03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_KO09

Okreslenie zakresu czynnosci w czasie odbywania praktyki.
TP_02 Przygotowanie stanowiska pracy. Zakres wspétpracy z innymi
specjalistami w placowce

K_WO01
K_W02
K_W03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_KO09

Wspotuczestnictwo w realizacji zadan placowki w zakresie
okreslonym przez opiekuna praktyki. Samodzielne opracowywanie
TP_03 e .
projektéw dokumentow.
Prowadzenie dokumentacji praktyki

K_WO01
K_W02
K_W03
K_U04
K_U05
K_U06
K_KO7
K_KO08
K_KO09

Forma zaliczenia przedmiotu oraz sposob oceniania/weryfikowania

efektow ksztalcenia

Forma zaliczenia

Zaliczenie

Kryteria oceny
w odniesieniu do
poszczegoinych

efektow
ksztatcenia

Zaliczenia studenckich praktyk zawodowych i weryfikacji efektéw ksztatcenia
dokonuje sie w oparciu o opinie opiekuna praktyk i dokumentacje przygotowana
przez studenta w dzienniku praktyk, uwzgledniajgcg zatozenia zawarte w efektach
ksztatcenia w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, dla realizacji praktyki.

Liczba punktéw ECTS 8 punkty ECTS

wraz z ich wyliczeniem

dla studiéw
stacjonarnych

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta:

- udziat w studenckich praktykach zawodowych: 360 x 1 godz. = 360 godz.

taczny naktad pracy studenta | 360 godz.

Liczba punktéw ECTS 8 punkty ECTS

wraz z ich wyliczeniem

dla studiéw
niestacjonarnych

Bilans nakladu pracy przecietnego studenta:

- udziat w studenckich praktykach zawodowych: 360 x 1 godz. = 360 godz.

taczny naktad pracy studenta | 360 godz.




Literatura podstawowa

1.

Do zrealizowania zadan objetych programem praktyki student
wykorzystuje literature dostepng w bibliotece Uczelni, z ktérg zostat
zapoznany w trakcie zaje¢ teoretycznych oraz z materiatdw
dostepnych w placowce a takze z literatury dostepnej w Internecie




