1. Praktyka zawodowa ciagla w szkole podstawowej (klasy I-111)

Kod Nazwa Praktyka zawodowa ciagla w szkole podstawowej
przedmiotu przedmiotu (klasy 1-111)

- Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna —
Kierunek e : ) .

studia jednolite magisterskie

Rodzaj przedmiotu lub modulu C. Modut ksztatcenia nauczycielskiego — praktyki
Profil ksztalcenia (studiow) praktyczny
Semestr 8
Osoba koordynujaca
przedmiot
Osoby prowadzace zajecia
Jezyk prowadzenia zajeé Jezyk polski

Wymiar godzinowy zajec i pracy studenta Stacjonarne | Niestacjonarne
1. Wyktady (wspolny udzial nauczycieli akademickich i studentow) — —
2. Inne formy (wspolny udzial nauczycieli akademickich i studentow) — —
Razem 1+2 — —
3. Praktyki (realizowane samodzielnie przez studentow) 50 50
4. Praca wlasna studenta (w tym prace domowe i projektowe, o o
przygotowanie si¢ do zaliczenia/egzaminu)
Razem 3+4 50 50
SUMA 1+2+3+4 50 50
Lacznie punktéw ECTS wg planu studiéw 2 2

Wymagania wstepne i dodatkowe

Zaliczone przedmioty ksztatcenia nauczycielskiego realizowane na wcze$niejszych semestrach studiow.

Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu

OPIS PRZEDMIOTOWEGO EFEKTU UCZENIA SIE

SYMBOL EKK
(odniesienie
do kierunkowych
efektéw uczenia sie)

ma wiedze:
zna ngaQy Oghrony wilasnosci intelektualnej oraz dziatalnosci kreacyjnej, innowacyjnej i PED.JM W03
1. przedsiebiorczej -
ma wiedz¢ dotyczaca struktury i funkcji systemu edukacji: podstaw prawnych, celow, organizacji
g T - : Lo PED.JM_W09
2. oraz funkcjonowania instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych -
ma wiedzg dotyczaca praw dziecka i sposobow ich egzekwowania oraz propagowania w srodowisku
- PED.JM_W10
3. szkolnym oraz pozaszkolnym/w przedszkolu oraz poza nim -
ma wiedze dotyczaca innowacji pedagogicznych w obszarze wychowania przedszkolnego i edukacji
I A o . PED.JM_W16
4. weczesnoszkolnej, inspirujacych do planowania i organizacji wlasnej pracy -
ma wiedze¢ dotyczaca gldwnych $rodowisk wychowawczych, ich specyfiki i procesow w nich PED.JM_W20

5. zachodzacych




ma nastepujace umiejetnosci:

formutuje i1 rozwigzuje ztozone i nietypowe problemy edukacyjne i wychowawcze dzigki
wlasciwemu doborowi, opracowaniu i wykorzystaniu materiatow zrodtowych i informacyjnych oraz

1 metod i narzedzi (pedagogiki, psychologii, socjologii oraz nauk o komunikacji spotecznej i mediach), | PED.JM_U01
' a takze wykonuje zadania wlasciwe dla dziatalnos$ci zawodowej w zakresie pedagogiki przedszkolnej
i wezesnoszkolnej
komunikuje si¢ i potrafi prowadzi¢ debat¢ na tematy zawodowe z zakresu edukacji przedszkolnej i
2 weczesnoszkolnej z nauczycielami, pedagogami, psychologami i innymi specjalistami zajmujacymi | PED.JM_UO03
' si¢ edukacja i wychowaniem
kieruje praca, wspiera i organizuje prace grup dzieci/uczniow, a takze potrafi wspotdziatad i
: . PED.JM_U04
3. podejmowac wiodaca role w zespotach -
dokonuje obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych, analizuje je, wykorzystujac wiedz¢
4 - . . . . . . ; PED.JM_UO06
. pedagogiczno-psychologiczng i aksjologiczng oraz proponuje rozwigzania problemow
wykorzystuje w codziennej praktyce edukacyjnej réznorodne sposoby organizowania $rodowiska
5 nauczania-uczenia si¢, uwzgledniajac specyficzne potrzeby i mozliwosci grupy, jak i poszczegdlnych | PED.JM_U08
' dzieci/uczniéw
adekwatnie do celow wychowania i ksztalcenia dobiera, tworzy, testuje i modyfikuje materialy,
. . PED.JM_U09
6. érodki oraz metody
identyfikuje i rozbudza zainteresowania dzieci/uczniow oraz dostosowuje sposoby i tresci ksztalcenia
, PED.JM_U11
7. do tych zasobow
rozwija kompetencje kluczowe dzieci/ucznidow, a szczegdlnie kreatywno$é, innowacyjnos¢ i
L o - . . . PED.JM_U12
8. umiej¢tnos$¢ samodzielnego oraz zespolowego rozwigzywania problemow
tworzy sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace dzieci/uczniéw do nauki i pracy nad soba,
9 analizuje ich skuteczno$¢ oraz modyfikuje dziatania w celu uzyskania pozadanych efektow | PED.JM_U14
' wychowania i ksztatcenia
wykorzystuje proces oceniania i udzielania informacji zwrotnych do stymulowania dzieci/uczniow w
. . PED.JM_U15
10. | ich pracy nad wtasnym rozwojem
posiada nastepujace kompetencje spoleczne i interpersonalne:
ma $wiadomo$¢ znaczenia wiedzy naukowej i eksperckiej oraz myslenia i dziatania w sposob
1 przedsigbiorczy dla wlasciwego rozwigzywania probleméw poznawczych i praktycznych (w tym | PED.JM_KO01
' zawodowych) oraz odczuwa potrzebg¢ krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci
pracuje efektywnie w zespole, petniac rdzne role; posiada umiejetno$¢ wspoétpracy z nauczycielami,
2 pedagogami, specjalistami i rodzicami dzieci/uczniow oraz innymi cztonkami spotecznosci | PED.JM_KO07
' przedszkolnej/szkolnej oraz lokalnej
w zakresie wlasnego rozwoju:
analizuje 1 ocenia prawidlowo$¢ oraz poziom skutecznosci wilasnych dziatan dydaktycznych,
1 wychowawczych, opiekunczych i ustala obszary wymagajace modyfikacji, ciggtego doskonalenia | PED.JM_R04
' swojej pracy (tzw. refleksyjny praktyk)
2. projektuje i wdraza dziatania innowacyjne PED.JM_RO05
w zakresie technologii informacyjnej i komunikacyjnej (T1K) oraz informatyki:
1 stosuje i rozwija wlasne metody ksztatcenia i oceniania z wykorzystaniem TIK PED.JM_TO02
2 inspiruje i angazuje dzieci/ucznidow do rozwoju myslenia komputacyjnego PED.JM_TO03
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:
1 posiada wiedzg w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, | PED.JM_BO1

wychowawczych 1 opiekunczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedszkola i szkoty




podstawowej, udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna

Cele ksztalcenia

Rozwiniecie kompetencji praktycznych studentéw w zakresie dziatan pedagogicznych w powiazaniu z
posiadana wiedza teoretyczng. Istota praktyki jest stworzenie studentowi warunkow do pracy nad soba
podczas doskonalenia umiegjgtnosci samodzielnego planowania i realizowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej w klasach I-IIT szkoty podstawowej pod kierunkiem czynnego nauczyciela z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym. W trakcie trwania praktyk ciaglych student moze przeprowadza¢ badania
naukowe zwigzane z przygotowywang pracg dyplomowa.

Student poglebia wiedz¢ zdobyta w toku studiow. Student posiada umiejetnosci niezbgdne w przysziej
pracy zawodowej. Student gromadzi do$wiadczenia i ksztalci praktycznie umiejetnosci zwiazanych z
praca dydaktyczno-wychowawcza nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej oraz przedszkolnej, konfrontuje
nabyta wiedzg z zakresu dydaktyki szczegotowej (metodyki nauczania) z rzeczywistoscia pedagogiczna
w dziataniu praktycznym. Praktyka odbywa sie, w zalezno$ci od etapu edukacyjnego, ktorego dotyczy
ksztalcenie osoby przygotowujacej si¢ do wykonywania zawodu nauczyciela, w przedszkolach, szkole
podstawowej lub placowce realizujacej ksztalcenie na danym etapie edukacyjnym lub etapach
edukacyjnych. Komponenty modulu stanowig integralng calo$¢ zaprojektowang tak, aby wiedza
teoretyczna stanowita podstawe do nabywania praktycznych umiejetnosci potrzebnych do wykonywania
zawodu nauczyciela. Student wykazuje si¢ samodzielnoscig i odpowiedzialnoscia za powierzone zadania.
Inspirowanie do poznania i samooceny siebie, rozpoznania swoich mozliwosci w réznych dziedzinach
i zakresach dziatania. Wyksztalcenie postawy interpersonalnego oraz emocjonalnego zaangazowania
w proces profesjonalnego przygotowania zawodowego. Student charakteryzuje si¢ wrazliwoscia etyczna,
empatia, otwartoscia, refleksyjnoscia oraz postawami prospoltecznymi i poczuciem odpowiedzialnos$ci, jest
praktycznie przygotowany do realizowania zadan zawodowych (wychowawczych i opiekunczych)
wynikajacych z roli wychowawcy/opiekuna. Student przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢
za podejmowane dziatania i wcigga z nich wnioski. Student stosuje zasady etyki zawodowe;j.

Tresci ksztalcenia

Wyklady:

Inne formy zaje¢ — praktyki:
W trakcie praktyki nastepuje ksztattowanie kompetencji dydaktycznych przez:

1) zapoznanie si¢ ze specyfika szkoty lub placowki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegolnoSci
poznanie realizowanych przez nig zadan dydaktycznych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy,
pracownikow, uczestnikow procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacii;

2) obserwowanie:

a) czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk w toku prowadzonych przez niego lekcji
(zaje¢) oraz aktywnoS$ci uczniow,

b) toku metodycznego lekcji (zaje¢), stosowanych przez nauczyciela metod i form pracy oraz
wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

c) interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) - dziecko oraz interakcji migdzy dzie¢mi lub
mlodzieza w toku lekcji (zajec),

d) proceséw komunikowania interpersonalnego i spotecznego w klasie, ich prawidtowosci i zaktdcen,

e) sposobow aktywizowania i dyscyplinowania ucznidw oraz réznicowania poziomu aktywnosci
poszczegdlnych uczniow,

f) sposobu oceniania ucznidéw,

g) sposobu zadawania i kontrolowania pracy domowej,

h) dynamiki i klimatu spolecznego klasy, rol pelnionych przez uczniéw, zachowania i postaw
uczniow,

i) funkcjonowania i aktywno$ci w czasie lekcji (zaje¢) poszczegdlnych uczniow, z uwzglednieniem
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniow szczeg6lnie uzdolnionych,

J) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i
zachowania dyscypliny,

K) organizacji przestrzeni w klasie, sposobu jej zagospodarowania (ustawienie mebli, wyposazenie,
dekoracje);




3)

4)

5)

wspotdziatanie z opiekunem praktyk w:

a) planowaniu i przeprowadzaniu lekcji (zajgé),

b) organizowaniu pracy w grupach,

c) przygotowywaniu pomocy dydaktycznych,

d) wykorzystywaniu srodkow multimedialnych i technologii informacyjnej w pracy dydaktycznej,

e) kontrolowaniu i ocenianiu uczniow,

f) podejmowaniu dziatan na rzecz uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

g) organizowaniu przestrzeni klasy,

h) podejmowaniu dziatan w zakresie projektowania i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

peienie roli nauczyciela, w szczegdlnosci:

a) planowanie lekcji (zaje¢), formulowanie celow, dobdr metod i form pracy oraz S$rodkoéw
dydaktycznych,

b) dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci, etapu edukacyjnego oraz dynamiki
grupy uczniowskiej,

) organizacje i prowadzenie lekcji (zaje¢) w oparciu 0 samodzielnie opracowywane scenariusze,

d) wykorzystywanie w toku lekcji (zajg¢) srodkéw multimedialnych i technologii informacyjnej,

e) dostosowywanie sposobu komunikacji w toku lekcji (zaje¢) do poziomu rozwoju uczniow,

f) animowanie aktywno$ci poznawczej 1 wspotdzialania ucznidow, rozwijanie umiejgtnosci
samodzielnego zdobywania wiedzy z wykorzystaniem technologii informacyjnej,

g) organizacj¢ pracy uczniow w grupach zadaniowych,

h) dostosowywanie podejmowanych dziatan do mozliwosci i ograniczen uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

i) diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniow,

j) podejmowanie indywidualnej pracy dydaktycznej z uczniami (w tym uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi),

k) podejmowanie dziatan wychowawczych w toku pracy dydaktycznej, w miare pojawiajacych si¢
problemoéw, w sytuacjach: zagrozenia bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania
ustalonych zasad,

I) podejmowanie wspdlpracy z innymi nauczycielami, wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym,
psychologiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami;

analize i interpretacj¢ zaobserwowanych albo do$§wiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych,

w tym:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

C) ocen¢ wilasnego funkcjonowania w toku wypelniania roli nauczyciela (dostrzeganie swoich
mocnych i stabych stron),

d) oceng przebiegu prowadzonych lekcji (zajec) oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych i prowadzonych lekcji
(zajgo),

f) omawianie zgromadzonych doswiadczen w grupie studentow (stuchaczy).

Zalecana literatura

Podstawowa:
o Nie dotyczy.

Uzupekiajaca:
o Nie dotyczy.

Metody i formy prowadzenia zajeé

Tak (X) / nie

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien

Wyktad konwersatoryjny

Wyktad problemowy




Wyktad informacyjny

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Prezentacja multimedialna

Demonstracje dzwigkowe i/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgdéw”, technika analizy SWOT, technika drzewka
decyzyjnego, metoda ,.kuli $niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach

Praca indywidualna ze studentem (w tym tutoring)

Hospitacje zaje¢ realizowanych przez nauczycieli lub innych studentéw

X

Samodzielne prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi (uczniami, wychowankami)

Inne (jakie?) - ..oveiii

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢

Tak (X) / nie

Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Zaliczenie pisemne na zakonczenie zajec

Zaliczenie ustne na zakonczenie zaj¢é

Kolokwium pisemne $rédsemestralne

Kolokwium ustne srodsemestralne

Test

Projekt

Esej

Raport

Prezentacja multimedialna

Udziat w debacie

Konspekty (scenariusze) zajec

Inne (jakie?) — aktywnos$¢ studenta

Uwagi prowadzacego

Przyktadowe dokumenty zwigzane z praktykami:




portfolio);

plan praktyki opracowany przez studenta i opiekuna praktyk w placowce;

protokoty z obserwacji dziatalno$ci wychowawczej nauczyciela w placéwce;

poswiadczenie realizacji praktyki (pieczatka z podpisem dyrektora placowki);

sprawozdanie obejmujgce wlasne refleksje studenta, dotyczace przebiegu praktyki;

zebrane materialy i pomoce dydaktyczne, wykorzystane w pracy z dzie¢mi (jako elementy

e scenariusze zaje¢ organizowanych i przeprowadzonych samodzielnie przez studenta, opatrzone
komentarzem wtasnym oraz opiekuna praktyki;

e scenariusze z alternatywnymi propozycjami dla réznych grup dzieci;

o instrukcja dotyczaca danego rodzaju praktyki.

Skala ocen i sposob ustalania ocen

Skala ocen:
niedostateczny (2)
dostateczny (3)
dostateczny plus (3,5)
dobry (4)
dobry plus (4,5)
bardzo dobry (5)

Ocena ustalana jest na podstawie nastgpujacej skali:
Ponizej 55.00 % - ocena 2
55.00 % i wigcej - ocena 3
60.00 % 1 wigcej - ocena 3,5
70.00 % 1 wigcej - ocena 4
80.00 % i wigcej - ocena 4,5
90.00 % 1 wigcej - ocena 5




