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Wyisza Szkota HanpLU | Ustug

Kod przedmiotu Nazwa ) Prawo zaméwien publicznych
przedmiotu
Kierunek Finanse i rachunkowos¢ - studia pierwszego stopnia
Rodzaj przedmiotu lub modulu D. Modut ksztalcenia specjalnosciowego
Profil ksztalcenia (studiow) praktyczny
Specjalno$¢ 1. Finanse i rachunkowo$¢ sektora publicznego
Semestr 5
Jezyk prowadzenia zajeé Jezyk polski

Wymiar godzinowy zajec i pracy studenta Stacjonarne Niestacjonarne
1. Wyktady (wspolny udzial nauczycieli akademickich i 15 10
studentow)
2. Inne formy (wspolny udzial nauczycieli akademickich i
studentow) ) )
3. Konsultacje z nauczycielem 5 5
Razem 1+2+3 20 15
4. Praktyki (realizowane samodzielnie przez studentow) — —
5. Praca wiasna studenta (w tym prace domowe i projektowe,
przygotowanie si¢ do zaliczenia/egzaminu) > °0
Razem 4+5
SUMA 1+2+3+4+5 | 75 75
Lacznie punktéw ECTS wg planu studiow 3
Opis efektow uczenia si¢ dla przedmiotu
SYMBOL EKK

OPIS PRZEDMIOTOWEGO EFEKTU
UCZENIA SIE

(odniesienie do kierunkowych efektow

uczenia sie¢)

ma wiedze — zna i rozumie:

K Wo1 | Zna zasady Ujete w ustawie Prawo zamowien

) K_W01
publicznych
K_WO02 | Zna system zamowien publicznych K_WO05
ma nastepujace umiejetnosci — potrafi, umie:
K uUo3 | Potrafi stosowa¢ mechanizmy sprzyjajace K U02

racjonalnemu, efektywnemu i uczciwemu




gospodarowaniu srodkami publicznymi

K_U04 | Potrafi analizowa¢ dokumentacje przetargowa K_U07

K Uos | Potrafi okresli¢ zasady, formy jak 1 tryby

udzielania zamowien publicznych K_U07

posiada nastepujace kompetencje spoteczne — ma swiadomos¢ i jest gotéw do:

K_KO06 | Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cate zycie. K_Ko01

Cele ksztalcenia

- zapoznanie z praktycznymi zasadami stosowania prawa zamowien publicznych

Tresci ksztalcenia

Wyklady:

Pojecie prawa zamdwien publicznych 1 jego rola w sektorze publicznym.

Instrumenty prawne regulujace system zamowien publicznych w Polsce.

Zakres podmiotowy i podmiotowy ustawy.

Wylaczenia stosowania ustawy (catkowite i czgsciowe).

Progi ustawowe 1 zamdwienia wielorodzajowe.

Zasady udzielania zamoéwien: =zasada prymatu trybow przetargowych, réwnosci

przedsiebiorcoOw, jawnoS$ci, przejrzystosci, bezstronnosci i1 obiektywizmu, pisemnosSci

uczciwej konkurencji.

7. Przygotowanie postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego: opis przedmiotu
zamoOwienia, ustalenie wartosci zamowienia, specyfikacja istotnych warunkow zamowienia.

8. Postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego: obowiazki zamawiajgcego, wspolne
udzielenie zamowienia, wylaczenie o0sob wykonujacych czynnosci w postepowaniu,
komisja przetargowa, dopuszczalno$¢ ubiegania si¢ o zamoéwienie, wykluczenie
wykonawcow.

9. Wszczgcie postgpowania: zasady dotyczace ogloszen, zlozenie oferty, odrzucenie oferty
przetargowej, wybor najkorzystniejszej oferty, uniewaznienie postgpowania.

10. Tryby udzielania zamoéwien publicznych: przetarg nieograniczony i ograniczony,
negocjacje z ogloszeniem 1 bez ogloszenia, dialog konkurencyjny, zamowienia z wolnej
reki, zapytanie o ceng, licytacja elektroniczna.

11. Umowy ramowe 1 dynamiczny system zakupow.

12. Zamowienia publiczne a koncesje na roboty budowlane i ustugi.

13. Srodki ochrony prawne;.

14. Kontrola udzielania zamdéwien publicznych.

15. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisOw ustawy.

ok wnE

Inne formy zajeé:

Zalecana literatura
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2013.
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zastosowanie, wyd. Urzad Zamowien Publicznych Warszawa 2011.

3. Protokét postgpowania o udzielenie zamowien publicznych, wyd. Urzad Zamowien Publicznych
Warszawa 2011.




Metody i formy prowadzenia zajeé Tak (X) / nie
Wyktad z prezentacja multimedialng wybranych zagadnien X
Wyktad konwersatoryjny X
Wyktad problemowy X
Wyktad informacyjny

Dyskusja

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow

Uczenie problemowe (Problem-based learning)

Gra dydaktyczna/symulacyjna

Metoda ¢wiczeniowa

Metoda warsztatowa

Metoda projektu

Prezentacja multimedialna

Demonstracje dzwickowe i/lub video

Metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgoéw”, technika analizy

SWOT, technika drzewka decyzyjnego, metoda ,kuli

$niegowej”, konstruowanie ,,map mysli”)

Praca w grupach

Inne (jakie?) - .....oooiiiii .

Metody i formy weryfikacji efektow uczenia si¢ Tak (X) / nie
Egzamin pisemny

Egzamin ustny

Zaliczenie pisemne na zakonczenie zajec¢ X
Zaliczenie ustne na zakonczenie zajgc

Kolokwium pisemne $rodsemestralne X

Kolokwium ustne $rodsemestralne

Test

Praca pisemna

Raport

Prezentacja multimedialna

Inne (Jakie?) - ....oviii

Uwagi prowadzacego




Skala ocen i sposob ustalania ocen

Skala ocen:
niedostateczny (2)
dostateczny (3)
dostateczny plus (3,5)
dobry (4)
dobry plus (4,5)
bardzo dobry (5)

Ocena ustalana jest na podstawie nastepujacej skali:
Ponizej 55.00 % - ocena 2
55.00 % 1 wigcej - ocena 3
60.00 % i wigcej - ocena 3,5
70.00 % i wigcej - ocena 4
80.00 % i wigcej - ocena 4,5
90.00 % i wigcej - ocena 5




