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REGULAMIN STUDIOW WSHIU AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W
POZNANIU

Rozdziat 1. Przepisy ogolne

§ 1. Zakres regulaminu

1. Regulamin studiow WSHIU Akademii Nauk Stosowanych w Poznaniu, zwany dalej Regulaminem, okresla
organizacje studiow, tok studiéw oraz zwiazane z nimi prawa i obowiazki studentéw.

2. Regulamin stosuje sie do studentéw studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia oraz jednolitych
studiéw magisterskich prowadzonych przez Uczelnie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej.

3. Postanowienia Regulaminu stosuje sie odpowiednio do 0s6b realizujacych czes¢ studiow w Uczelni w ramach
programéw mobilnosci, o ile przepisy prawa, umowy miedzyinstytucjonalne albo odrebne regulacje nie stanowig
inaczej.

4. Regulamin uwzglednia praktyczny profil ksztalcenia prowadzony przez Uczelnie oraz konieczno$¢
zapewnienia studentom warunkéw do osiggania efektéw uczenia sie okreslonych w programach studidw.

§ 2. Podstawy dziatania Uczelni

1. Studia sa prowadzone zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegblnosci ustawa
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, aktami wykonawczymi do ustawy, Statutem Uczelni, uchwatami Senatu,
zarzadzeniami Rektora oraz innymi wewnetrznymi regulacjami obowigzujacymi w Uczelni.

2. Uczelnia realizuje ksztalcenie z poszanowaniem wolno$ci akademickiej, etyki zycia akademickiego, rownego
traktowania, dostepnosci procesu dydaktycznego, wysokiej jakosci ksztalcenia oraz wspolpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie przepisy powszechnie obowiazujacego prawa, Statut
Uczelni oraz odrebne regulacje wewnetrzne Uczelni.

§ 3. Definicje
1. Uzyte w Regulaminie okre$lenia oznaczaja w szczeg6lnosci

e Uczelnia - WSHIU Akademia Nauk Stosowanych w Poznaniu

e Rektor - organ kierujacy dziatalnoscig Uczelni i reprezentujacy ja na zewnatrz

e Dziekan - osoba wilasciwa w sprawach organizacji procesu ksztalcenia na wydziale lub inna osoba wskazana w
Statucie Uczelni do prowadzenia spraw studenckich

e student - osoba, ktéra zostata przyjeta na studia i ztozyla slubowanie

e program studiow - opis efektéw uczenia sie, tre$ci programowych, form zaje¢, liczby punktéw ECTS, praktyk
zawodowych, sposobéw weryfikacji efektéw uczenia sie oraz zasad dyplomowania

e sylabus - opis zaje¢ zawierajacy cele, tresci, efekty uczenia sie, metody ksztalcenia, zasady zaliczenia, skale ocen i
literature

o ECTS - Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw, w ktérym jeden punkt odpowiada Srednio 25-30
godzinom pracy studenta

e system informatyczny Uczelni - platforma lub zesp6t narzedzi stuzacych do obshugi procesu studiéw, komunikaciji,
dokumentowania przebiegu studiéw oraz realizacji zaje¢ zdalnych
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§ 4. Tryb przyjecia i zmiany Regulaminu
1. Regulamin uchwala Senat Uczelni w terminie umozliwiajacym jego wejscie w zycie z poczatkiem roku
akademickiego.
2. Regulamin wymaga uzgodnienia z samorzadem studenckim zgodnie z przepisami ustawy.

3. Zmiana Regulaminu nastepuje w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia, chyba Ze przepisy prawa powszechnie
obowiazujacego stanowia inaczej.

4. Przyjety Regulamin oraz jego zmiany sa podawane do wiadomosci studentéw w sposéb przyjety w Uczelni, w
szczegblnosci przez publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Uczelni lub w
systemie informatycznym Uczelni.

§ 5. Organy witasciwe w sprawach studenckich
1. Rektor sprawuje nadzér nad dziatalno$cia Uczelni, procesem ksztalcenia oraz systemem jakosci ksztatcenia.

2. Dziekan odpowiada za organizacje procesu ksztalcenia, realizacje programéw studiéw oraz prowadzenie
indywidualnych spraw studentéw w zakresie okreSlonym przez przepisy prawa, Statut Uczelni i niniejszy
Regulamin.

3. W indywidualnych sprawach studentéw decyzje podejmuje Dziekan, jezeli przepisy prawa, Statut Uczelni albo
Regulamin nie zastrzegaja wlasciwosci innego organu.

4. Od decyzji Dziekana wydanej w indywidualnej sprawie studenta przystuguje odwolanie do Rektora w terminie
14 dni od dnia doreczenia decyzji, chyba Ze przepisy prawa przewidujq inny termin.

5. Odwolanie wnosi sie za posrednictwem Dziekana. Dziekan moze uwzgledni¢ odwotanie w calosci albo
przekazac je Rektorowi wraz ze stanowiskiem i aktami sprawy.

6. Decyzja Rektora jest ostateczna w toku postepowania wewnatrzuczelnianego.

§ 6. Elektroniczna obstuga spraw studenckich

1. Uczelnia moze prowadzi¢ dokumentacje przebiegu studiéw oraz obstuge toku studidw z wykorzystaniem
systeméw informatycznych i srodkéw komunikacji elektronicznej.

2. Student jest zobowigzany do regularnego monitorowania informacji przekazywanych za posrednictwem
systemu informatycznego Uczelni, uczelnianej poczty elektronicznej oraz innych kanaléw komunikacji
wskazanych przez Uczelnie.

3. Pisma, wnioski, decyzje, zawiadomienia i inne informacje zwigzane z tokiem studiéw moga by¢ przekazywane
w postaci elektronicznej, jezeli jest to zgodne z przepisami prawa oraz regulacjami obowiazujacymi w Uczelni.

4. Student jest zobowigzany do niezwlocznego aktualizowania danych kontaktowych w systemie informatycznym
Uczelni lub zglaszania ich zmiany do wiasciwej jednostki administracyjne;j.

Rozdziat 2. Organizacja studiow

§ 7. Rok akademicki
1. Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nastepnego roku kalendarzowego.

2. Rok akademicki obejmuje semestr zimowy, semestr letni, sesje egzaminacyjne, sesje poprawkowe, praktyki
zawodowe oraz okresy wolne od zaje¢ dydaktycznych.

3. Szczegdlowa organizacje roku akademickiego okresla Rektor w formie zarzadzenia albo innego aktu
wewnetrznego.

4. Organizacja roku akademickiego jest publikowana przed rozpoczeciem roku akademickiego w sposob
umozliwiajacy studentom zapoznanie sie z terminami zajec¢, sesji egzaminacyjnych, przerw oraz innych istotnych
elementéw toku studiow.
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§ 8. Program studiéw

1. Studia sa prowadzone na podstawie programéw studiow uchwalonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i wewnetrznymi procedurami Uczelni.

2. Program studiow okresla w szczegdlnosci efekty uczenia sie, plan studiéw, liczbe semestréw, liczbe godzin
zajeé, liczbe punktow ECTS, formy zaje¢, tresci programowe, metody ksztalcenia, sposoby weryfikacji efektéw
uczenia sie, zasady odbywania praktyk zawodowych oraz zasady dyplomowania.

3. Program studiéw powinien umozliwia¢ studentowi osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych
dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.

4. Programy studiéw podlegaja okresowej ocenie i doskonaleniu z udzialem nauczycieli akademickich,
studentéw, absolwentéw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego.

§ 9. Punkty ECTS
1. Punkty ECTS przypisuje sie zajeciom, praktykom zawodowym, pracy dyplomowej oraz innym elementom
programu studiéw, jezeli przewiduje to program studiéw.
2. Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych osiggniecie wymaga $rednio od 25 do 30 godzin
pracy studenta.

3. Nak!ad pracy studenta obejmuje udziat w zajeciach z nauczycielem akademickim lub inng osoba prowadzaca
zajecia, praktyki zawodowe, przygotowanie do zaje¢, samoksztalcenie, przygotowanie prac etapowych,
projektéw, egzamindw, zaliczen i pracy dyplomowej.

4. Liczba punktéw ECTS wymagana do zaliczenia semestru lub roku studiow wynika z programu studiow.

§ 10. Formy zajec

1. Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w formie wykladéw, ¢wiczen, laboratoridw, seminaridw,
konwersatoriow, warsztatow, projektow, lektoratow, praktyk zawodowych, konsultacji oraz innych form
przewidzianych programem studiéw.

2. Formy zaje¢, liczba godzin, przypisane punkty ECTS oraz sposoby weryfikacji efektow uczenia sie sa
okreslone w programie studiéw i sylabusach.

3. Prowadzacy zajecia przedstawia studentom na poczatku zaje¢ zasady uczestnictwa, warunki zaliczenia, forme
weryfikacji efektow uczenia sie, kryteria oceniania, terminy oraz zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, jezeli
maja znaczenie dla zaliczenia zajec.

4. Zajecia moga by¢ prowadzone réwniez przez osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe, eksperckie lub
branzowe odpowiadajace zakresowi prowadzonych zajec.

§ 11. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w formie stacjonarnej, z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ albo w formie mieszanej, jezeli pozwala na to charakter zaje¢, program studiéw oraz
obowigzujace przepisy prawa.

2. Do realizacji zaje¢ na odleglo$¢ Uczelnia wykorzystuje zatwierdzone narzedzia informatyczne, w tym
platforme Zoom oraz inne systemy zapewniajace komunikacje synchroniczng lub asynchroniczna.

3. Uczelnia zapewnia studentom oraz osobom prowadzacym zajecia wsparcie organizacyjne i techniczne
niezbedne do udziatu w zajeciach prowadzonych na odlegtosc¢.

4. Zasady prowadzenia zajeC, zaliczen i egzaminow na odleglo$¢ powinny zapewnia¢ mozliwo$¢ rzetelnej
weryfikacji efektow uczenia sie, ochrone danych osobowych, bezpieczenistwo komunikacji oraz identyfikacje
uczestnikow w zakresie niezbednym do przeprowadzenia zaje¢ lub weryfikacji.

5. Szczeg6lowe zasady realizacji zaje¢ na odleglos¢ oraz zdalnej weryfikacji efektéw uczenia sie okres$laja
odrebne procedury obowiazujace w Uczelni.
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§ 12. Profil praktyczny i wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym

1. Uczelnia prowadzi ksztalcenie o profilu praktycznym zorientowane na przygotowanie studentéw do
wykonywania pracy zawodowej oraz na rozwdj kompetencji oczekiwanych na rynku pracy.

2. Programy studiéw o profilu praktycznym uwzgledniaja zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne, praktyki
zawodowe oraz wspolprace z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

3. W konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programéw studiéw Uczelnia moze korzysta¢ z opinii

pracodawcow, ekspertow zewnetrznych, absolwentéw, instytucji publicznych, organizacji spotecznych oraz
innych interesariuszy zewnetrznych.

4. Uczelnia prowadzi dziatania stuzace biezacej ocenie zgodnoS$ci programéw studiéw z potrzebami rynku pracy,
rozwojem zawoddw oraz wynikami monitorowania loséw absolwentéw.

Rozdziat 3. Prawa studenta

§ 13. Nabycie praw studenta
1. Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenta z chwilg ztoZenia Slubowania.
2. Tre$¢ Slubowania okresla Statut Uczelni.
3. Student otrzymuje legitymacje studencka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Student ma prawo do informacji dotyczacych organizacji studiéw, programu studiéw, sylabuséw, zasad
zaliczania zaje¢, harmonogramu roku akademickiego oraz obowiazujacych procedur.

§ 14. Katalog praw studenta
1. Student ma prawo w szczeg6lnosci do

o zdobywania wiedzy, rozwijania zainteresowan naukowych, spotecznych i zawodowych

e uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych oraz korzystania z konsultacji oséb prowadzacych zajecia

e korzystania z infrastruktury dydaktycznej, informatycznej i bibliotecznej Uczelni na zasadach okreslonych w
regulacjach wewnetrznych

e poszanowania godnosci osobistej, rownego traktowania oraz ochrony przed dyskryminacja, przemoca, mobbingiem
i wykluczeniem

® przenoszenia i uznawania punktéw ECTS na zasadach okreslonych w Regulaminie oraz odrebnych procedurach

e odbywania studiéw wedtug indywidualnej organizacji studiow, jezeli spelnia warunki okreslone w Regulaminie

e usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach oraz ubiegania sie o urlop od zaje¢

e zmiany kierunku studiéw albo formy studidow, jezeli pozwala na to program studiéw, warunki organizacyjne i
decyzja wlasciwego organu

e przystapienia do egzaminu komisyjnego przy udziale wskazanego przez siebie obserwatora

e powtarzania okre$lonych zaje¢ z powodu niezadowalajacych wynikéw w nauce na zasadach okreslonych przez
Uczelnie
e uczestnictwa w programach mobilno$ci krajowej i miedzynarodowej
e dzialalnoSci w samorzadzie studenckim, kolach naukowych, organizacjach studenckich oraz projektach
naukowych, spotecznych i zawodowych
o zglaszania uwag, skarg, wnioskow oraz postulatéw dotyczacych procesu ksztatcenia i obstugi administracyjnej
e ubiegania sie o $wiadczenia dla studentéw, jezeli spelnia warunki okreslone w przepisach prawa i regulacjach
Uczelni
2. Realizacja praw studenta nie moze naruszaC praw innych czlonkéw spotecznosci akademickiej, zasad
bezpieczenistwa, przepisOw prawa ani wewnetrznych regulacji obowigzujacych w Uczelni.

§ 15. Szkolenie z praw i obowigzkdéw studenta

1. Student ma prawo do przeszkolenia w zakresie praw i obowiazkéw studenta.
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2. Szkolenie jest prowadzone z udziatem samorzadu studenckiego i moze by¢ realizowane w formie stacjonarnej,
zdalnej albo mieszanej.

3. Uczelnia wspiera organizacyjnie dziatania informacyjne dotyczace praw i obowiazkéw studentéw, w
szczegblnosci studentéw rozpoczynajacych studia.

§ 16. Wsparcie studentow

1. Uczelnia zapewnia studentom wsparcie organizacyjne, dydaktyczne, administracyjne, techniczne,
informacyjne, zawodowe i psychologiczne w zakresie okreslonym przez mozliwosci organizacyjne Uczelni oraz
obowiazujace regulacje.

2. Wsparcie obejmuje w szczegdlnosci konsultacje dydaktyczne, pomoc dziekanatu, dostep do informacji o toku
studiéw, wsparcie w korzystaniu z systemOw informatycznych, dziatania adaptacyjne dla studentéw pierwszego
semestru oraz dzialania wspierajace wejscie na rynek pracy.

3. Uczelnia podejmuje dziatania wspierajace studentéw znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej,
rodzinnej, materialnej, zawodowej lub zyciowej.

4. Formy wsparcia studentow podlegaja okresowej ocenie, z udzialem studentéw, a wyniki tej oceny sa
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

5. Uczelnia zapewnia studentom dostep do zasobéw bibliotecznych, elektronicznych baz danych, materiatow
dydaktycznych oraz narzedzi informatycznych wspierajacych proces ksztalcenia i rozwdj kompetencji
akademickich oraz zawodowych.

6. Uczelnia zapewnia studentom dostep do infrastruktury informatycznej wspierajacej proces ksztalcenia, w tym
pracowni komputerowych, specjalistycznego oprogramowania oraz narzedzi wykorzystywanych w ksztalceniu
praktycznym i zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

§ 17. Dostepnosc i rowne traktowanie

1. Uczelnia zapewnia studentom réwne traktowanie oraz przeciwdziala dyskryminacji ze wzgledu na jakakolwiek
ceche prawnie chroniona.

2. Student z niepelnosprawnoscia albo szczeg6lnymi potrzebami moze ubiega¢ sie o dostosowanie organizacji
procesu dydaktycznego, form zaliczen, egzaminéw, materiatéw dydaktycznych lub warunkéw udziatu w
zajeciach, jezeli jest to uzasadnione jego potrzebami i nie narusza wymagan dotyczacych osiagania efektéw
uczenia sie.

3. Zgloszenia dotyczace dyskryminacji, przemocy, mobbingu, naruszenia godno$ci lub bezpieczenstwa sa
rozpatrywane zgodnie z procedurami obowiazujacymi w Uczelni.

4. Uczelnia chroni osoby zglaszajace naruszenia przed dzialaniami odwetowymi, jezeli zgloszenie zostalo
dokonane w dobrej wierze.

Rozdziat 4. Obowigzki studenta

§ 18. Podstawowe obowigzki studenta

1. Student jest zobowiazany postepowac zgodnie z treS$cia Slubowania, przepisami prawa, Statutem Uczelni,
niniejszym Regulaminem oraz innymi regulacjami obowigzujacymi w Uczelni.

2. Do obowiazkéw studenta nalezy w szczeg6lnoSci

e uczestniczenie w zajeciach zgodnie z programem studiéw i zasadami okreslonymi w sylabusach

e terminowe uzyskiwanie zaliczen, skladanie egzaminéw, odbywanie praktyk zawodowych i spelnianie innych
wymagan przewidzianych programem studiow

e przestrzeganie zasad etyki akademickiej oraz samodzielnosci pracy

e terminowe wnoszenie optat zwigzanych z odbywaniem studiéw, jezeli obowiazek ich wniesienia wynika z umowy,
decyzji albo regulacji Uczelni
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o dbanie o dobre imie Uczelni oraz poszanowanie praw innych cztonkéw spotecznosci akademickiej

e korzystanie z infrastruktury Uczelni zgodnie z jej przeznaczeniem i obowiazujacymi zasadami bezpieczenistwa

eregularne odbieranie informacji przekazywanych przez Uczelnie oraz aktualizowanie danych niezbednych do
obshugi toku studiow

§ 19. Etyka akademicka i samodzielno$¢ pracy
1. Student jest zobowigzany do samodzielnego przygotowywania prac zaliczeniowych, projektowych,
egzaminacyjnych i dyplomowych, chyba ze prowadzacy zajecia wyraZznie dopuszcza prace zespotowa.
2. Niedopuszczalne jest przypisywanie sobie autorstwa cudzych utworédw, wynikéw pracy, danych, opracowan,
fragmentéw tekstow, kodéw, projektéw lub innych materiatow.
3. Student jest zobowigzany do oznaczania wykorzystanych Zrodel, danych, opracowan i narzedzi zgodnie z
zasadami wskazanymi przez prowadzacego zajecia oraz regulacjami obowigzujacymi w Uczelni.

4. Wykorzystanie narzedzi informatycznych wspierajacych uczenie sie, w tym narzedzi opartych na sztucznej
inteligencji, jest dopuszczalne wylacznie w zakresie zgodnym z zasadami okre$lonymi przez prowadzacego
zajecia, sylabusem, regulaminem dyplomowania oraz innymi procedurami Uczelni.

5. Naruszenie zasad samodzielno$ci pracy, w szczegolnosci plagiat, autoplagiat, nieuprawnione wykorzystanie
cudzych materiatow, falszowanie danych albo nieuprawnione korzystanie z pomocy podczas egzaminu lub
zaliczenia, moze skutkowa¢ konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa, Regulaminem i regulacjami
Uczelni.

Rozdziat 5. Przebieg studiow, zaliczenia i egzaminy

§ 20. Okres zaliczeniowy
1. Podstawowym okresem zaliczeniowym jest semestr.

2. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie wymaganych zaliczen, zlozenie egzaminéw przewidzianych
programem studiow, odbycie wymaganych praktyk lub ich czesci, jezeli przypadaja na dany semestr, oraz
uzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS.

3. Szczeg6towe warunki zaliczenia zaje¢ okresla sylabus.

4. Student, ktory nie zaliczyl semestru w pelnym zakresie, moze ubiega¢ sie o warunkowy wpis na kolejny
semestr, powtarzanie zaje¢, powtarzanie semestru albo inng forme kontynuowania studiéw przewidziang w
Regulaminie i regulacjach Uczelni.

§ 21. Skala ocen
1. W Uczelni stosuje sie nastepujaca skale ocen
e bardzo dobry - 5,0
e dobry plus - 4,5
e dobry - 4,0
e dostateczny plus - 3,5
e dostateczny - 3,0
e niedostateczny - 2,0
2. Ocenami pozytywnymi sa oceny od 3,0 do 5,0. Ocena 2,0 jest ocena negatywna.

3. Jezeli charakter zaje¢ to uzasadnia, sylabus moze przewidywac zaliczenie bez oceny, oznaczane jako zaliczono
albo nie zaliczono.

4. Ocena koncowa z zaje¢ powinna wynika¢ z kryteriéw przedstawionych studentom na poczatku zajec.
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§ 22. Zaliczenia i egzaminy

1. Zaliczenia i egzaminy shuzq sprawdzeniu, czy student osiagnal efekty uczenia sie okreSlone w programie
studiow i sylabusie.

2. Formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga obejmowac¢ w szczegolnosci egzamin ustny, egzamin pisemny,
test, kolokwium, projekt, prezentacje, prace etapowa, zadanie praktyczne, portfolio, obserwacje aktywnosci,
sprawdzian umiejetno$ci praktycznych albo inng metode wskazana w sylabusie.

3. Terminy zaliczen i egzamindéw sa podawane studentom z odpowiednim wyprzedzeniem w sposéb przyjety w
Uczelni.

4. Student ma prawo do co najmniej jednego terminu poprawkowego z niezdanego egzaminu lub nieuzyskanego
zaliczenia, chyba ze przepisy prawa albo szczeg6lny charakter zaje¢ okre$lajg inne zasady.

5. Nieusprawiedliwione nieprzystapienie do zaliczenia lub egzaminu w wyznaczonym terminie moze skutkowac
utratg tego terminu.

6. Usprawiedliwienie nieobecno$ci na zaliczeniu lub egzaminie student sktada niezwlocznie, nie pézniej niz w
terminie okre§lonym przez Dziekana albo prowadzacego zajecia, wraz z dokumentami uzasadniajacymi
nieobecno$é¢, jezeli s3 wymagane.

§ 23. Egzamin komisyjny

1. Student moze zlozy¢ wniosek o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego, jezeli kwestionuje prawidlowos¢
przebiegu egzaminu, sposéb oceniania albo wystapily inne istotne okoliczno$ci mogace mie¢ wptyw na wynik
egzaminu.

2. Wniosek o egzamin komisyjny sklada sie do Dziekana w terminie 7 dni od dnia ogloszenia wyniku egzaminu,
chyba Ze odrebne regulacje Uczelni przewiduja termin korzystniejszy dla studenta.

3. Decyzje o dopuszczeniu studenta do egzaminu komisyjnego podejmuje Dziekan.

4. Egzamin komisyjny przeprowadza komisja powolana przez Dziekana. W sklad komisji wchodza co najmniej
przewodniczacy, egzaminator oraz drugi nauczyciel akademicki reprezentujacy te sama albo pokrewna
dyscypline.

5. Student ma prawo wskaza¢ obserwatora uczestniczacego w egzaminie komisyjnym bez prawa zadawania pytan
i wptywania na ocene.

6. Ocena uzyskana z egzaminu komisyjnego zastepuje ocene kwestionowang i jest ostateczna w zakresie danego
terminu egzaminacyjnego.
§ 24. Zaliczenie warunkowe i powtarzanie zaje¢

1. Student, ktéry nie uzyskat zaliczenia wszystkich zaje¢ przewidzianych w semestrze, moze ubiegaé sie o
warunkowy wpis na kolejny semestr, jezeli zakres brakéw nie uniemozliwia kontynuowania studiéw oraz
osiagania kolejnych efektow uczenia sie.

2. Decyzje w sprawie warunkowego wpisu podejmuje Dziekan na wniosek studenta.

3. Decyzja o warunkowym wpisie okresla zajecia, ktore student jest zobowiazany uzupekni¢, termin uzupehienia
oraz ewentualne skutki nieuzupelienia brakow.

4. Student moze powtarza¢ okreslone zajecia z powodu niezadowalajacych wynikow w nauce na zasadach i
odptatnosci okreslonych w regulacjach Uczelni.

5. Powtarzanie semestru albo roku studiéw moze nastapi¢ za zgoda Dziekana, jezeli pozwala na to organizacja
studiéw i program studiow.

§ 25. Uznawanie punktow ECTS i efektéw uczenia sie

1. Student ma prawo ubiegac sie o przeniesienie i uznanie punktéw ECTS oraz efektéw uczenia sie uzyskanych w
innej uczelni krajowej albo zagranicznej.
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2. Decyzje w sprawie uznania punktéw ECTS i efektéw uczenia sie podejmuje Dziekan po analizie zgodnosci
efektow uczenia sie, treSci programowych, liczby godzin, liczby punktéw ECTS i poziomu ksztalcenia.

3. Uznanie efektéw uczenia sie nie moze obniza¢ jakoSci ksztatcenia ani prowadzi¢ do pominiecia efektow
uczenia sie wymaganych programem studiéw.

4. Szczegdtowe zasady uznawania punktéw ECTS, okresow studiow i kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym moga okresla¢ odrebne procedury Uczelni.

§ 26. Potwierdzanie efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow

1. Uczelnia moze potwierdzac efekty uczenia sie uzyskane poza systemem studiéw, jezeli spelnione sa warunki
okreslone w przepisach prawa i regulacjach Uczelni.

2. Potwierdzanie efekt6w uczenia sie odbywa sie w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie okreslonym w
programie studiow.

3. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ zajecia lub ich cze$¢ w granicach dopuszczonych
przez przepisy prawa.

4. Szczegbtowe zasady, tryb, wymagane dokumenty i sposéb oceny efektow uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw okresla odrebna procedura Uczelni.
§ 27. Weryfikacja efektow uczenia sie na odlegtos¢

1. Zaliczenia, egzaminy oraz inne formy weryfikacji efektéw uczenia sie moga by¢ przeprowadzane przy uzyciu
srodkéw komunikacji elektronicznej, jezeli pozwalaja na to przepisy prawa, charakter efektéw uczenia sie oraz
mozliwosci organizacyjne Uczelni.

2. Zdalna weryfikacja efektéw uczenia sie powinna umozliwia¢ identyfikacje studenta, samodzielno$¢ pracy,
rzetelno$¢ oceny, odpowiednie dokumentowanie przebiegu weryfikacji oraz ochrone danych osobowych.

3. W przypadku przerwania potaczenia, awarii systemu albo innych zakldcen technicznych prowadzacy zajecia
Iub komisja egzaminacyjna podejmuje decyzje o sposobie kontynuowania albo powtérzenia weryfikacji, z
poszanowaniem praw studenta i rzetelnosci oceny.

4. Zasady zdalnej weryfikacji efektow uczenia sie sa udostepniane studentom w sposéb przyjety w Uczelni.

Rozdziat 6. Indywidualna organizacja studiow i szczegdlne sytuacje studenta

§ 28. Indywidualna organizacja studiow

1. Student moze ubiega sie o indywidualng organizacje studidéw, jezeli jego sytuacja zdrowotna, rodzinna,
zawodowa, sportowa, naukowa, spoteczna lub inna szczegélna sytuacja uzasadnia dostosowanie organizacji toku
studiow.

2. Indywidualna organizacja studi6w moze polega¢ w szczegdlnosci na ustaleniu indywidualnych terminéw
realizacji obowigzkéw dydaktycznych, zmianie grupy zajeciowej, dostosowaniu formy udzialu w zajeciach,
uzgodnieniu indywidualnego harmonogramu zaliczen albo innej formie wsparcia mozliwej organizacyijnie.

3. Decyzje w sprawie indywidualnej organizacji studiow podejmuje Dziekan na wniosek studenta.
4. Przyznanie indywidualnej organizacji studiéw nie zwalnia studenta z obowigzku osiggniecia efektéw uczenia
sie i zaliczenia zaje¢ przewidzianych programem studiéw.

§ 29. Indywidualny plan studiow

1. Student moze ubiegac¢ sie o indywidualny plan studiéw, jezeli jest to uzasadnione szczegblnymi osiagnieciami,
udziatem w programach mobilno$ci, konieczno$cia uzupelnienia réznic programowych albo innymi
okoliczno$ciami zaakceptowanymi przez Dziekana.

2. Indywidualny plan studiéw okresla zajecia, terminy ich realizacji, liczbe punktéw ECTS oraz warunki
zaliczenia.
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3. Indywidualny plan studiéw musi zapewnia¢ osiagniecie wszystkich efektéw uczenia sie przewidzianych dla
danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.
§ 30. Studentka w ciazy i student bedacy rodzicem

1. Studentce w cigzy oraz studentowi bedacemu rodzicem Uczelnia zapewnia uprawnienia wynikajace z
przepis6w prawa.

2. Studentce w cigzy oraz studentowi bedacemu rodzicem nie mozna odmoéwi¢ zgody na odbywanie studiow
wedhig indywidualnej organizacji studidw na studiach stacjonarnych do czasu ich ukonczenia, jezeli spelnione saq
ustawowe przestanki tego uprawnienia.

3. Studentce w cigzy oraz studentowi bedacemu rodzicem nie mozna odméwic¢ urlopu od zaje¢ na zasadach
okreslonych w przepisach prawa.

4. Uczelnia moze udzieli¢ studentce w ciazy albo studentowi bedacemu rodzicem dodatkowego wsparcia
organizacyjnego, jezeli pozwalaja na to warunki realizacji programu studiow.

Rozdziat 7. Praktyki zawodowe

§ 31. Organizacja praktyk zawodowych

1. Programy studiéw o profilu praktycznym przewidujg praktyki zawodowe w wymiarze okreSlonym przepisami
prawa, programem studiéw i regulaminem praktyk zawodowych.

2. Praktyki zawodowe sa realizowane w podmiotach umozliwiajacych osiagniecie efektéw uczenia sie
przewidzianych dla praktyk.

3. Organizacja praktyk zawodowych obejmuje wskazanie celu praktyki, efektéw uczenia sie, miejsca praktyki,
opiekuna praktyki, sposobu dokumentowania przebiegu praktyki oraz zasad zaliczenia.

4. Szczeg6lowe zasady organizacji, przebiegu, nadzoru i zaliczania praktyk okresla Regulamin praktyk
zawodowych albo inna wtasciwa procedura obowigzujaca w Uczelni.
§ 32. Zaliczenie czynnosci zawodowych na poczet praktyki

1. Na wniosek studenta Uczelnia moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane przez
studenta w ramach zatrudnienia, stazu, wolontariatu, dzialalno$ci gospodarczej albo innej aktywnos$ci zawodowej,
jezeli czynno$ci te umozliwity osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyki.

2. Student sklada wniosek wraz z dokumentami potwierdzajacymi charakter, zakres i czas wykonywanych
czynnosci oraz mozliwo$¢ osiagniecia wymaganych efektéw uczenia sie.

3. Decyzje w sprawie zaliczenia czynnosci zawodowych na poczet praktyki podejmuje Dziekan albo osoba
wskazana w regulaminie praktyk zawodowych.

4. Zaliczenie czynnoSci zawodowych na poczet praktyki nie moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan
programowych ani rezygnacji z weryfikacji efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyki.

Rozdziat 8. Mobilnos¢, przeniesienia i zmiana formy studiow

§ 33. Mobilnos¢ krajowa i miedzynarodowa

1. Student moze uczestniczy¢ w krajowych i miedzynarodowych programach mobilnosci akademickiej
realizowanych albo uznawanych przez Uczelnie.

2. Udzial w mobilnosci wymaga uzgodnienia programu realizowanego w uczelni przyjmujacej oraz zasad uznania
efektdw uczenia sie i punktéw ECTS po powrocie.

3. Efekty uczenia sie uzyskane w ramach mobilnosci sa uznawane zgodnie z porozumieniem o programie
studiéw, regulacjami programu mobilno$ci oraz procedurami Uczelni.
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4. Uczelnia wspiera rozw6j kompetencji miedzynarodowych i miedzykulturowych studentéw w zakresie
wynikajacym z mozliwos$ci organizacyjnych i zawartych uméw.
§ 34. Przeniesienie z innej uczelni

1. Student innej uczelni krajowej albo zagranicznej moze ubiega¢ sie o przeniesienie do Uczelni, jezeli spelnia
warunki okreslone przez przepisy prawa, program studiéw i regulacje Uczelni.

2. Decyzje w sprawie przyjecia w drodze przeniesienia podejmuje Dziekan albo inny organ wilasciwy zgodnie ze
Statutem Uczelni.

3. Dziekan okresla r6znice programowe, termin i sposéb ich uzupehienia oraz semestr, na ktéry student zostaje
wpisany.

4. Przyjecie w drodze przeniesienia nie moze narusza¢ wymagan dotyczacych osiagniecia efektéw uczenia sie
przewidzianych dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw.

§ 35. Zmiana kierunku lub formy studiow

1. Student moze ubiega¢ sie o zmiane kierunku studiéw albo zmiane formy studiéw ze stacjonarnej na
niestacjonarng albo z niestacjonarnej na stacjonarna.

2. Decyzje w sprawie zmiany kierunku albo formy studiéw podejmuje Dziekan, biorac pod uwage program
studiéw, dotychczasowy przebieg studiéw, liczbe miejsc, réznice programowe oraz mozliwosci organizacyjne
Uczelni.

3. Student zobowigzany jest do uzupeknienia réznic programowych w terminie okreslonym w decyzji Dziekana.

Rozdziat 9. Urlopy

§ 36. Rodzaje urlopow

1. Student moze ubiegac¢ sie o urlop od zaje¢ w szczegolnosci z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych, losowych,
zawodowych, zwigzanych z wyjazdem zagranicznym, macierzynstwem, ojcostwem albo innymi waznymi
okoliczno$ciami.

2. Urlop moze by¢ krdtkoterminowy, semestralny albo roczny, w zaleznosci od przyczyny i decyzji Dziekana.
3. Urlopu udziela Dziekan na pisemny albo elektroniczny wniosek studenta.
4. Whiosek o urlop powinien zawiera¢ uzasadnienie oraz dokumenty potwierdzajace okolicznosci uzasadniajace

udzielenie urlopu, jezeli Dziekan uzna je za konieczne.

§ 37. Skutki urlopu
1. W okresie urlopu student zachowuje prawa studenta w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa.

2. W okresie urlopu student moze, za zgoda Dziekana, uczestniczy¢ w wybranych zajeciach, przystepowaé¢ do
weryfikacji efektéw uczenia sie albo uzupemia¢ zaleglosci, jezeli nie stoi to w sprzecznosci z celem urlopu i
organizacja studiow.

3. Okres urlopu moze wptywac na termin ukonczenia studiéw, harmonogram realizacji programu studiéw oraz
obowigzek uzupehnienia réznic programowych wynikajacych ze zmian programu studiéw.

4. Po zakoriczeniu urlopu student kontynuuje studia na zasadach okreslonych przez Dziekana, z uwzglednieniem
aktualnego programu studiow.

Rozdziat 10. Rezygnacja, skreslenie i wznowienie studiow

§ 38. Rezygnacja ze studidw

1. Student moze zrezygnowaé ze studiébw przez zlozenie pisemnego albo elektronicznego oswiadczenia o
rezygnacji.
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2. Rezygnacja ze studiéw stanowi podstawe skre$lenia z listy studentéw.
3. Zlozenie rezygnacji nie zwalnia studenta z obowigzku uregulowania zobowiazan wobec Uczelni powstatych do
dnia skreslenia z listy studentéw, jezeli obowiazek taki wynika z umowy albo regulacji Uczelni.

§ 39. Skredlenie z listy studentéw

1. Studenta skresla sie z listy studentéw w przypadku niepodjecia studiéw, rezygnacji ze studiéw, nieztozenia w
terminie pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego oraz ukarania karg dyscyplinarng wydalenia z Uczelni.

2. Student moze by¢ skreslony z listy studentéw w przypadku stwierdzenia braku udzialu w obowiazkowych
zajeciach, stwierdzenia braku postepéw w nauce, nieuzyskania zaliczenia semestru albo roku w okreslonym
terminie oraz niewniesienia optat zwigzanych z odbywaniem studiow.

3. Przed wydaniem decyzji o skreéleniu z listy studentéw, w przypadkach gdy jest to wymagane przepisami prawa
lub zasadami postepowania administracyjnego, studentowi umozliwia sie zajecie stanowiska w sprawie.

4. Skreslenie z listy studentéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.
5. Od decyzji o skredleniu z listy studentéw przystuguje odwotlanie do Rektora w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji.

§ 40. Wznowienie studiéow

1. Osoba skreslona z listy studentow moze ubiega¢ sie o wznowienie studiéw, jezeli pozwalaja na to przepisy
prawa, program studiéw oraz mozliwosci organizacyjne Uczelni.

2. Wniosek o wznowienie studiéw sklada sie do Dziekana.

3. Decyzje w sprawie wznowienia studiow podejmuje Dziekan, okredlajac semestr wznowienia, roznice
programowe, termin ich uzupetnienia oraz ewentualne dodatkowe warunki kontynuowania studiow.

4. Wznowienie studiow moze nastapi¢ na aktualnie obowigzujacym programie studiéw, co moze wigzac sie z
konieczno$cig uzupehienia roznic programowych.

Rozdziat 11. Praca dyplomowa i ukonczenie studiow

§ 41. Warunki ukonczenia studiow

1. Warunkiem ukoriczenia studiéw i uzyskania dyplomu ukonczenia studiéw jest osiagniecie efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiéw, uzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS, odbycie praktyk zawodowych
przewidzianych programem studiéw, uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej, jezeli program studiéw
przewiduje jej przygotowanie, oraz ztozenie egzaminu dyplomowego albo innego egzaminu koncowego, jezeli
jest wymagany.

2. Minimalna liczba punktéw ECTS wymagana do ukonczenia studiow wynosi odpowiednio 180 punktow ECTS
dla studiow pierwszego stopnia, 90 punktow ECTS dla studiow drugiego stopnia, 300 punktow ECTS dla
jednolitych studiow magisterskich trwajacych 9 albo 10 semestréw oraz 360 punktow ECTS dla jednolitych
studiéw magisterskich trwajgcych 11 albo 12 semestrow.

3. W przypadku kierunkéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw regulowanych warunki ukoriczenia
studiéw uwzgledniaja dodatkowe wymagania wynikajace ze standardéw ksztalcenia i przepisow prawa.

§ 42. Praca dyplomowa
1. Student przygotowuje prace dyplomowa, jezeli przewiduje to program studiéw.

2. Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego, praktycznego, projektowego albo
zawodowego, prezentujacym wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne studenta zwigzane ze studiami na
danym kierunku, poziomie i profilu.

3. Praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem promotora.
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4. W przypadku studiéw drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich promotorem pracy dyplomowej jest
osoba posiadajaca co najmniej stopieri doktora, chyba Ze przepisy prawa przewiduja dodatkowe wymagania.

5. Szczegblowe zasady wyboru promotora, tematu pracy dyplomowej, przygotowania pracy, skiadania pracy,
recenzowania oraz dopuszczenia do egzaminu dyplomowego okresla regulamin dyplomowania albo inna
wiasciwa procedura Uczelni.

§ 43. Procedura antyplagiatowa i jawnosc recenzji

1. Pisemna praca dyplomowa podlega sprawdzeniu z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego
przed dopuszczeniem studenta do egzaminu dyplomowego.

2. Wynik sprawdzenia pracy dyplomowej jest analizowany zgodnie z procedura obowiazujaca w Uczelni i nie
zastepuje merytorycznej oceny pracy przez promotora oraz recenzenta.

3. Recenzje pracy dyplomowej sa jawne, chyba ze przedmiot pracy jest objety tajemnica prawnie chroniong.
4. Naruszenie zasad samodzielno$ci pracy dyplomowej moze skutkowa¢ odmowa dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego oraz innymi konsekwencjami przewidzianymi przepisami prawa i regulacjami Uczelni.
§ 44. Egzamin dyplomowy
1. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisja powotang zgodnie z regulacjami Uczelni.

2. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest spelnienie wymagan okreSlonych programem
studiéw i regulaminem dyplomowania.

3. Egzamin dyplomowy moze by¢ przeprowadzony w siedzibie Uczelni, poza siedziba Uczelni albo przy uzyciu
Srodkéw komunikacji elektronicznej, jezeli dopuszczajq to przepisy prawa i procedury Uczelni.

4. Egzamin dyplomowy prowadzony przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej powinien zapewniac
transmisje w czasie rzeczywistym, wielostronng komunikacje uczestnikéw, identyfikacje studenta,
bezpieczenstwo przebiegu egzaminu oraz mozliwo$¢ sporzadzenia wymaganej dokumentacji.

§ 45. Data ukonczenia studiow i dyplom

1. Data ukonczenia studiow jest data ztozenia egzaminu dyplomowego, chyba ze przepisy prawa przewidujq inng
date dla okreslonych kierunkéw studiow.

2. Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studiéw wraz z suplementem do dyplomu oraz odpisami zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.

3. Uczelnia prowadzi dokumentacje dyplomowania zgodnie z przepisami prawa oraz wewnetrznymi procedurami
dotyczacymi dokumentacji przebiegu studiow.

Rozdziat 12. Swiadczenia, optaty i odpowiedzialno$¢ materialna

§ 46. Swiadczenia dla studentéw

1. Student moze ubiegac sie o Swiadczenia przewidziane przepisami prawa, w szczegdlnosci stypendium socjalne,
stypendium dla oséb niepelnosprawnych, zapomoge, stypendium rektora oraz inne $wiadczenia, jezeli spelnia
warunki ich przyznania.

2. Szczegblowe zasady przyznawania $wiadczen okreSlaja przepisy prawa oraz regulamin $wiadczen dla
studentéw obowiazujacy w Uczelni.

3. Informacje o $wiadczeniach, terminach sktadania wnioskéw i wymaganych dokumentach sa udostepniane
studentom w sposob przyjety w Uczelni.

§ 47. Optaty

1. Zasady pobierania optat zwiazanych z odbywaniem studiéw okre$laja przepisy prawa, umowa zawarta ze
studentem oraz regulacje obowigzujace w Uczelni.
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2. Student jest zobowigzany do terminowego wnoszenia oplat, jezeli obowiazek ich wniesienia wynika z umowy,
decyzji albo regulacji Uczelni.

3. Niewniesienie optat zwigzanych z odbywaniem studiéw moze stanowi¢ podstawe skre$lenia z listy studentow
na zasadach okreslonych w Regulaminie i przepisach prawa.

4. Student moze ubiegac sie o ulge, roztozenie ptatnosci na raty albo zmiane terminu platnosci, jezeli przewiduja
to regulacje Uczelni.

Rozdziat 13. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

§ 48. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna studenta

1. Student ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za naruszenie przepiséw obowigzujacych w Uczelni oraz za
czyny uchybiajgce godnosci studenta.

2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna jest realizowana zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz przepisami wykonawczymi.

3. Postepowanie dyscyplinarne jest prowadzone z poszanowaniem prawa studenta do obrony, bezstronnosci
organow oraz zasad wynikajacych z przepisow prawa.

4. Niezaleznie od odpowiedzialnosci dyscyplinarnej student moze ponosi¢ inne konsekwencje przewidziane
przepisami prawa, umowq albo regulacjami Uczelni, jezeli jego dzialanie spowodowalo szkode lub naruszenie
obowigzkéw.

Rozdziat 14. Zapewnianie jakosci ksztatcenia

§ 49. System jakosci ksztatcenia
1. Uczelnia prowadzi dzialania stuzace monitorowaniu, ocenie i doskonaleniu jakos$ci ksztalcenia.

2. Proces doskonalenia jakosci ksztalcenia obejmuje w szczegoélnosci analize efektow uczenia sie, ocene
programéw studidéw, hospitacje zaje¢, ankietyzacje studentéw, analize wynikéw zaliczen i egzaminéw, analize
praktyk zawodowych, wspolprace z interesariuszami zewnetrznymi oraz monitorowanie potrzeb rynku pracy.

3. Studenci uczestnicza w doskonaleniu jakosci ksztalcenia przez udzial w ankietach, konsultacjach, pracach
organow kolegialnych, dzialalno$ci samorzadu studenckiego oraz zglaszanie uwag dotyczacych procesu
ksztalcenia.

4. Wyniki dzialan jakosciowych sa wykorzystywane do doskonalenia programéw studiow, metod ksztalcenia,
sposobéw weryfikacji efektow uczenia sie, organizacji praktyk, wsparcia studentéw oraz publicznego dostepu do
informacji.

§ 50. Publiczny dostep do informacji

1. Uczelnia zapewnia studentom, kandydatom i innym interesariuszom dostep do aktualnych, zrozumiatych i
rzetelnych informacji dotyczacych studiow.

2. Informacje obejmujg w szczegolnosci programy studiéw, warunki przyjecia na studia, zasady toku studiow,
sylabusy, kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studiéw, mozliwosci dalszego ksztatcenia, zasady wsparcia
studentéw oraz informacje o jakosci ksztatcenia.

3. Zakres i jakos¢ informacji o studiach podlegaja okresowej ocenie, w ktdrej moga uczestniczy¢ studenci i inni
odbiorcy informacji.

§ 51. Monitorowanie loséw absolwentow
1. Uczelnia prowadzi dzialania zwigzane z monitorowaniem los6w zawodowych absolwentow.

2. Wyniki monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia programéw studiéw, oceny zgodnosci efektéw
uczenia sie z potrzebami rynku pracy oraz rozwijania wspoélpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
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3. Monitorowanie loséw absolwentéw odbywa sie z poszanowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych.

Rozdziat 15. Postanowienia koncowe

§ 52. Relacja do innych regulacji

1. Szczegbtowe zasady dotyczace wybranych obszaréow toku studiéw moga by¢ okreslone w odrebnych
regulaminach, procedurach, uchwatach i zarzadzeniach obowiazujacych w Uczelni.

2. Odrebne regulacje nie moga narusza¢ praw studenta wynikajacych z przepiséw powszechnie obowigzujacego
prawa i niniejszego Regulaminu.

3. W przypadku rozbieznosci miedzy Regulaminem a przepisami powszechnie obowiazujacego prawa stosuje sie
przepisy prawa.
§ 53. Przepisy przejsciowe

1. Studenci, ktérzy rozpoczeli studia przed wejsciem w zycie niniejszego Regulaminu, kontynuuja studia na
zasadach okreSlonych w programie studiow wlasciwym dla danego cyklu ksztalcenia, z uwzglednieniem
przepisow przejsciowych przyjetych przez Uczelnie.

2. Sprawy wszczete i niezakoniczone przed wejSciem w zycie niniejszego Regulaminu prowadzi sie zgodnie z
zasadami okreSlonymi przez wlasciwe przepisy przejsciowe, a w razie ich braku zgodnie z niniejszym
Regulaminem, jezeli nie narusza to praw nabytych studenta.

§ 54. Wejscie w zycie
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Senatu Uczelni, nie wcze$niej niz z poczatkiem
roku akademickiego, ktérego dotyczy.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc dotychczasowy Regulamin studiéw WSHIU
Akademii Nauk Stosowanych w Poznaniu, chyba Ze uchwata Senatu stanowi inaczej.

3. Regulamin podlega publikacji w sposob przyjety w Uczelni.

Strona 14



Miejsca do uzupetnienia przed przyjeciem dokumentu

Ponizsza cze$¢ ma charakter techniczny i powinna zosta¢ uzupetniona przed formalnym przyjeciem regulaminu.

Numer uchwaly Senatu

Data uchwaly Senatu

Data uzgodnienia z samorzadem studenckim
Data wejscia w zycie

Osoba odpowiedzialna za publikacje

Podpis Rektora

-
»
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»

-
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A4

WSHIU
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
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